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Ex este car, bos covaeferos podsin senlti st Presidenys {0l Semretario n Visksseretasin, eciuendp o g1
simlnch i votas.y-las considensciones goe deseen hacer.o L Bl o e R

Anliculo 26~ Viceprestdeates, Cossjers Deligado

4 El Comcio podsd designar & uao o mis Vieepresidesies log cusles sustituiréz al Presidenic en cavode
yrcanle, impasitilidd, eafermedad o ausencls, de acuestio con 1o exlablzeida o Joa Bxabsios Secisies,

2. Bl Coosz]o de Adminisiatitn poded defegas | Ins facul ..qﬁ—n y el
Fretddents . en v ehg, e o Conszicro Delagado, 1alve aquilles cuyp jercicio Lenga eb Canssjn
sesbrvadas por shinisterio de Ja ley, s Les Eviatutos Socistes o de exte Reglimentn.

Ls delepacidn penuanenic do facuftader del Consejo do Adsninisteid ¥ ba desi . ida ol .._, o
comzjeros 8 nuitnes se strityas, Tes cual zea b denominscidn de m cargo, -3:2.5.» P oy validez el
voly frvareble de, ol menos, lov das tereior de ke componenles ded Consio de Adminineitn,

wrstivnades cn ¢ apanads coana wlerier, De fos ecuerdos adopndas por este procedintdealn sc dejark
cemstiazla et bits lovantada dz conformeidat con lo previst oot Ley.

2, Todrin asbstir 8 Zex veadonss 2ot Conscio, comp nvisdez, eypenos Heaizon, Lnio Sjemos de s
Socialad como axtemor, pam presar mislcacie & 105 conefernd crasda ast Is &ilime neserario of
Presidente do) Consejo de Adminishectds,

10. Podséa tzlchrase reanfones e} Comsejo madisnte it i felefbmice. yid s "
wunlquier pra istems nndlogn, Enﬂgaﬁguﬁmaﬁ-ﬂaguﬂa%ﬁ-&angaa
mediama e indizedo vinema, A ] efecta, 1 convocatorfa de 1a teunifn, sd=mis de gefnlyy In whicacibn |
dopde teoded bogay e sesidn fiice, w 1n guo debech stk ¢ Secrenrip del Comizo, debod :?

TV T E T T oA BT Sl TRaTE Canferenals Rediicr, vhizstoalerng o aluemy

Al Conszjerts Dalegaln, en casa da existir, Ie poaderiy ey funci: jesutves y =,n.ﬂ=annmmn quz
eilableza cf Conscio de Administnzitn BT Prsidente d2t Comscjo podrd wumir ambién ¢l cargo de
Consgjorn Belegado cunndo eaf To scuerde £l Commejo. .
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..E.muﬁa?&ﬂhn«nwvﬁnﬂunruﬂ&wﬂﬁu;nﬁ peeclion » e2ls i, que en toda carg feberda
ltes la fexsidn direct y imulthnes enwe todus los eststenies,

Bl Secrstario 4] Conagjo da Adminisoasitn debend haser constar e Ies actar de fae sesofnmme oo
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N ierick vobra x _._Lo&nuﬁ o nfamsts U cady Cominidn, dlndoss Cutnts 4l mixng, o €l priner ©

videoconferocix o sistrme andlogn,

31, De cada gesién que celebie el Conaso de Admialitracifn sz Jevartark acta por ef Secreitsio do)
Consejo, 8 e 5y o410 por of Vieoerretaniz, en |y que s back consus jo paisienics, £l erden A3 dix dela
wrunidn, I eircunsaneiss da huper ¥ tempo e que se be celebeada, Joa punlos principales de Ja
e Xiberack 13 como £ ido de los*scuerdos adoplados, gebisndo apenbarse per € propio

Corsejo sl final de it yesifus v awe. .
* Cuslquiess de los conssjercs Jifne dereche B oficilee que sa hags constar en o aEls su intorvencidn o

DIOpUsHE D & que e A biticgrimente |a misma, siempre que sporz en ol acly, 0 en ¢ plaze que sc

sciitle por vf Fresidente/el texin que se cotretpovde felmente con 31t fatervencide, o siendo neceniis

wie uisiio ciandgfar seriones del Contejo queden mgivnaday ey ouslquisr supose decirmnapnics,

qUE PCTRANG U Al i ¥ paateriar zeproduce] Inttgra. En particaler, ax e & el acta

tuanda ast Ip iten, Las preocupasioses quz sobee alguns pegy i tos jerns o ¢l

Seetetaric o, 4k cl caso de conscjeros, sobre |y mueln éz La Socislid, y tles preocypeciores o urden
suehas eyt Copsefo,

AP0, E Teesidee como roponsable eficar det funcionspt def Consefo, icand ¢ debuic
i h -

pantisipacitn setlvn d= fo3 3 lo Je live Jora de posicide y
apiesidn dz ppinkin, y mando comsidar gue un Eeno eli et dedptide lo sametend 3
vausihe Atimitno, el Presidems i ¥ ditud eon Jox Presik de Tas Camlsh ]
cvaluacion petiddica del Conatji, mil como, tn 5o caso, 2 del Consejern Belepado » primer cjrcitivo, tin
perjulcia deio previem ea el apartada £ del articulo 25 o preasaic Reglamenta,

14, mwdﬁmagﬂ podek asi .ﬂﬁﬁ_c_ﬂ. § ins 10 Justifiquen, sdopitar lad medides petecaring
¥ graotizar In confidenzialidad do 123 defiberaciones y de fos acusdag qur 3¢ adopien en el desarolio
de lay sesivaes del Conscja de Admipisracion, .

15. L scuerlos e edoprarin por mayDrla de vons presentss v ez, exerpld rumdo (o |ey, top
Eripcutos o £l presaie Reglawenla gxijan awyorfes costificadas.

TITULY [X. DE LAS COMISIORES DEL CONSEID
Axtlcule 39 Comilvats del Cousslo 42 Adminisiracidn,
1, Tars £} mejor curmplimsieniey de xus fuowisrass, ol Conscjo de Admiziniracién deberk pesr y mantener 20
T 5500 €00 Coricter permeneaite kn Comild dx Axdisoris ¥ Control ¥ ura Comisitn de Nombramisnlos y

Tetritarciones, pudicsdo, adzmibs, czar wna Comcliife Ejerulive ¥ coantas ot comitionss o comilé
cantidere conveaieter,

et porterior &k Jaa de {ns Conrd

dela actividad J Unda pos bsiae.

Ly Cuymitionzs pudrin rreabar b =1 do lo id io perw el o p
4z sus funciones y de R rensfoncs oo Jevanark etta, de {s que sg remitich copia 8 1oo) Jos mizmbrus del
Conasfa. -

3. E1 Conasjo de Adotnivrecitn desigsd loa mismbros de lsa Comisians, tenicnta p los
nﬂ_aﬁ..ana_&..2?.“_:qNn.n.ﬁcn_..mn_o-noamnn:._u.naaﬂ:ﬁ:_nﬁu-ns&m?.

4. Cualguicr corpleads o directivo dz la Socledad yid chiligada b skt » bas rasdones de tualguirra de
Tas Comizlonen susndo sea reqrerido par Mgune d= e, dsbiendo comparecsr sin 13 presticla de aingli
stin direelivo cuande sl 22 soliciis par ta Comisidn da que se mate.

Artlenln 10.. La Comielas Efeeativ
1. El Couscjo podrd delegar perrmsnrptzmente w s Comdién Ejeculiva 0dey ks faculiadey que

1p ®l Constjo de Adminitacidn, $shvo squellir cuya competencis enge teservadss of pleno del
Conazja por minfitesia do 1a Ley, de los Estatutes socisfen o ds ate Reghanent,

7. El Comsefo de Admininracidn dedgaud los sdind que hen dr imegrer L Comnizidn
Ejecutiva, velaadn pace que 1 estruciure de panicipesid da Jag diferenies enmtzporias dt conteforns sea.
simitar & da del prepio Conwefo, Acnuark tome Proidents d= In Combsidn Ejecutive <l Precidents dat
Contsejo e Admint yau§ acrd 81 § itr ) Comsejo de Adminipracion, qur podrd
sor wyistlédn por e Vicsssareiaric. En sukenels de) [ieaidente dz la Comisién Ejeculive, sus funcioncs
serdn eftrcldes por ol mitmbra que mesuhie elegido sl fin por ) oo de sus mismbns

3. La Comision Ejecutive estard constimida por un minima de tres ¥ un eicfma de xoiy miembros,
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3. Ly vicanics que a¢ produzzam senkn cubieniny & by puyar broveded por ¢ Gonaejo de Adminisiracitn.

6, La Comizit Ejecwtivi exlebourd by stdiones orfoucins o) meno wna vee 8l mo, padicado reunlis
son caieter exttaordinatia runsds [o mruicran oy inereses rocisles. Jugto con 1a convocatoria de cadx
stunitn, e yomilind & boy micshros de 15 Comiide Ejestive 1a documentscitn pedinente par que
puetion lormar su opinléa y esltir Fu vals,

T. La Cominidn Ejecutiva serh 1aivn urgen=lp justificeds, can ona idn w2 inferior 3
siete diar. Junlo eon I8 canvocnods de cala reunidn ¢ reoilink a oo mbambros de la Comizion Ejecutive
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2, La Combaltn Efteutiva quedard vilic ituide cuando
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Yo dispreste tambifn por dichos Estatuios Sicialss ¥ etz Reglunenls rospecio gel Comzio de
Adminiurcidn,

Anieaie 3- Comitk de Andhvrla y Contral,

[. E] Cemacjn de Admink i £0N carkcler | ©a Camizk de Audituria y Control
que gz compondrh por kn mbnimo de wres comizjerns que serdn designados per el Conezje de
Admiutnradén wenimdo m oo gy i ¥ eaperitnchs en fastesia de bilidad, sudire
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2. El Comitt de Auditeris y Coatrot reguland iy propio Rnchonamicntn de cosformidat con Jos Estamios
Sotitles y el preepie Reglamentn. Lot vadales que heyan efercide of cago de Presidente, ne pudrn
valver & scupar diche chrga mitetss o kaya imvucurdln 8l menor, un e5o, desde e coxx dzh nisma. Bl
Comcjo do Adminismcitn designurd un Seerenrio, y #0 su oo Viceseereurin, que podrd ng ser
mizmbro del mirmo, el cual sollash at Presidents y deberd proveer parm ¢l buen funcjomsmients del
Comité, & de eflsar gelid, 1as neisg, &3 & ta de [s sctiones, el eontzpido da fes
deliberuciones y lns sruados wdopiados. De 8in ¢! Seamiarin o quitn € s fanclones
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Adminisuwcidn, ol doopestatia de] Comilk de Auditsds y Contmt:
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¢) Informar previsoass &) Conssio de Administrasifo respecia g (I} I EnBormasion
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emiderssidn de packleos fincsles, o comep ool quieTe Lria i u i
de maturaless, anilogs g, por Rt campltjidad, pudieren Ar a transy ia del
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i} Emiir los inlenns ¥ lay propucsiss previeias en Lo Evistuios Socishs ¥ e &l presene
Raplaments y bauzlles otras que o toan wijeiledos pes et Conscja 3t Admininetion o For
€] Preaidente de éne.

5. El Comiif e Anditorhs y Control tendrh poccac o la hefommecion ¥ doamentazian aroesria paso e
eferckeis de s funciones y podrd recabitr b} peesommisnm = prufericnala cuonss que padrin asilic 2
UL frunfoncd GO0 Vo ¥ tin volo.

&. Bl Comite de Awdirords 52 munird tomy minimo bimzstalueniz Y. m todo etig, e vez que lo
wonvaque s Fresideonz, o w imtwncia det Presidente del Canssin de Admisvrasibn, Asnnlmenic, ¢
Combié elaborarh ua plen de ockacisn para e sjirticio dei que dark cucaza o Canstjo de Administracifn

7. Estin obligsdns a !_E-ER—..BB“Enoﬂmﬁv.uuaa!waﬂwvﬂ-n&:«.nﬂsa_n
informacidn de que dispanga, curbquies miemlro d2] cquipo disetiva ¥ del perneral e La Stcletiod qus
fusse equerido a i fin, mif come las Auditores de Coentas do s Sociednd.

8. En do b 1o expreasmants regulido e eus wienln Tepes(o del funclonsminnio del Camiie de
\Ea_.ﬂ.ﬂ- y Continl, te esterd u 1o atondsdo por o opla Comild ds Audiorin y Contret, siendp de
apliexcidn, popletoriseevts ¥ o o malids en que s pyumlens ¥ foacomes lo hagan potible, lo
wilabiecido £aJas Estannos Solales v en el presour 1 gl wnncﬁu._.cunt.,t..

Articalo 32- Combidn de Nombraaikatos g etrlboelones

3. El Conselo e Adwinfsttacidn de 1A Sociedad eonstitaint con easfeter permanents una Comiafda de
Hombrimlenlts y Resribmclones con ol menos tres miembint, que perdn desipnardor par cf Conacja de
Adminliraién, L1 Camisléa aatarh comp Tt par e eatnos en 1w mayeris
ndepandientes, y presilids por on sjery ind; i e gord beade por e Conjo de
>__aw_r_§n$=anH_Ku_ninuwan.vﬁ_nauon_nuﬁanag-unurpESREuEn:_h3




2 Comitids de Wombramienlos y Reiriburioney rmpulurd su proplo Recicnamisnio de confumidid
con fss Esbinitar Sociales y el presesie Replmentn, Bl Comgjn MINSRin duipmaa un

T Skdiitio, git podrh oo ey miembro de |n minni, el coal Mailiati sl Presidente y deberd proveer pard ol

buien Funciaramienta de 18 Comisién neupbadnse de reMejar ebid en Jas aolae o ¢ o de Iag
sexioncy, cf vontenjdo de los deliberacianes y loy acuerdas edoptadas. Ens miembros de ta Camisién de
Hombrunlontos y Retribusiones corda cuando Jo bagan en ta condicisn de sonicjesos o cuandn sl jo
acuealy ¢f Congis de Admicistracitn,

Ls Comisidn e Mambrumd ¥ Reribuzionss quedarh vilid ity cyano
Preenset & represtados, L2 mited indd o de sus mivmbios, sdoptiodows s acucrbes par eayoris de
s mitmbros dig y beatiesnfa el Presidems vive de calidad en caso de tmpaiz.

3. La Camistén de Hombrami ¥ Retribuciones rendrd faculiades de ink it aweiaamtenio ¥
Pprepuesta deave gy sus tompetzeciay, conespondisndols en particalar tay siguitries fumciones, ademis
o las scfistudey £p £l preseate Reg!sanenio:

1) Evaluar Iy i it i ¥ eparicnciy nesewvdios en 2l Comssjo,
dafinkado, o i, I R ¥ apilimdes neceswsiss en Ik candidator que
debap colaiz cada vacasie y evaluanda el Hanpo y dedicseide precios par fus puedsn.
desempeinr bien sy cometido,

Cualyuitr eynssjors padrh salicitar de 1a Comisidn do Hombrauilenien y Retriborions qur
oz e iderscibn, por o Joz 1 Iineny, § ial didates pura eubirix
VRTMTS e cyhscitra.

b} Cxamiver u orgasizar, de la foaoa que s enliends adeunda, In soteaifn det Pregldenty ¥
dzF pHimet efesulive ¥, =310 nwu«esnn.a-&ﬁu_t &l Cansejn, pama gure dithn beeeslis e

produzsa de forma ﬂﬁ' a planificada,

€} leformar las de fento, coxe y recleecidn de coalejeros GUE 3T LoMmel &
7kl cesmn las vt U oo darurzento o GooptHc
LH A Dombramicnlod ¥ cesza de olin Elreallvos qus of primes ejecutive proponga sl

Jar por fe ol Za dz {o palitica blecida puz l Sucizdad y en paniicular,
wopaner A Concjo de Administacion b politica de rawibueldn d¢ los conszjerns y alios
directivo, 16u Individusl dz log 5 fooutivos ¥ dermds condici de s
cesturs. ¥ lax candiciones hisicas de los enntralos de Job plioa dreotivs,

Velar para quer ket p i oz neleccibn ik 3 diterininen por rs1dn dx Ia
diversldad de ginoro,

. Cuandn ez maie &2 materfay reletlvae 2 loz 3] jeeunives ¥ altos directivor, I Camisidn de
Hombremienioy y Regibuciones contultard of Vercidente y al primer eieeutive 8¢ |n Soeirdad.
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Articulo 3.~ Isformacién o los stclonbsins con oeatBz de i Juntss Gentrndes.

1. El Conacfo de Adminlyiracin poud o disporicidn de Jes secloaistis, con earboter previo s cade Jun
fenszal, euasta informaciin soa bepalments exigible y, a tevés de Departaimenio de I Sociedsd quz s 1al
efectn dadgne o Comtjo, senderd por exzrito Ja elicitades de inf: i, AcThrati

a
gque, €n pehacidn tpo fos a3unter det Orden ded D, Je formolen Jos eeciopiztey huta e stptimo dia
enlerior of previtio parn I eclebracian de les Juutzs Generaler; de Iy doms fonma stendsrk las salizizdes
dr jmfarnacién, aciuscionss D preguntsy que s¢ ) Noseoieo 25 relacibs ton b informarién, xcocrible 2l
piblice, que sc baya fecliitado & I8 Comizidn Nacioanl del Mereadn de Vatpres (C.HALV) desde s
celtbraciin do ls aoiior fusta, La infamoictén a fue s refisre este pimifo yerd fhzilinds por e3crilo a
lo3 nemianisag que 2 by Solicltado besn el misoo dls e eelebracita de 1 Juats Qeneral de gue ze
e

L Far el Pieaidenic dlreslintale o, por designacitn de dats, & wavts 68 Corsejem Delegudn, de wn
conacfern, ded Soxetaro del Conseje 0 ds wn micmbuo da s alts dlreccifa de [ Socizdad presemis en L
Jueid, re derdn |as wolisitales de inft fin e e 1eletifn com fos asuns de) €rden de) Din Je
Tonnulen los scclonlitas vectslinente €n €1 propio acto de s Justa Genenal. En cis de que 0o fuzn
posible satislzer ¢l derocht del accionlus en e momentn, <} Comejo de Administracifn, 4 tovés det
Depurtarnenio Se fa Sociadad quz &t efesto deslgue el Eonsejo, Eailinei par sscrily ia infornasion
suliciiogda deawn de Ios airte dles slptinter ot db terminsitn dz 1 Juats, Fedo cllo denirp de Jas limiss
establesidos per la Sogiulacidn vigenie.

1. El Corssjo de Adminisracida adoptard cusntes medidas seun operunst pare Bilinr que la him

. Geoenal gjempa cfectivamente las funtiones que Je son propisy confarme ¢ 1o Ley ¥ x los Estuuios

Encialey,

Artizuly 35~ Heinclones can log morcadpe

1. Bl Conseju d= Administinzidn sdapard lag dispeni fuE toin ies pars que s¢ infleme el
pillico da mancry damedla, medients la somisidn o ln Comisthe Hicional dol dercads de Veloes
(Y] y cimulibnes prablicanion en s pdping web e b Sociedud, de

8} Los lethof felevaniss capares de infiutr de forme sensble ot formacian de) piesin de
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