PRIMERO.- Examen y aprobacion, en su caso, de las Cuentas Anuales (Balance, Cuenta
de Pérdidas y Ganancias, Estado que refleja los cambios en el patrimonio neto del
ejercicio, Estado de flujos de efectivo y Memoria), Informes de Gestion e Informes de
los auditores correspondientes al ejercicio social 2011, tanto de la Sociedad como del

grupo consolidado.

La Junta General de Accionistas acuerda aprobar las Cuentas Anuales individuales y
consolidadas de Renta 4 Banco, S.A. del ejercicio social cerrado a 31 de diciembre de 2011,
comprensivas del Balance, la Cuenta de Pérdidas y Ganancias, el Estado que refleja los
cambios en el patrimonio neto del ejercicio, el Estado de flujos de efectivo y la Memoria
explicativa del ejercicio social indicado, asi como el Informe de Gestion individual y del
Informe de Gestién consolidado, debidamente auditados y formulados por el Consejo de
Administracion con fecha de 20 de marzo de 2012, previo informe del Comité de Auditoria
y Cumplimiento.

SEGUNDO.- Examen y aprobacion, en su caso, de la propuesta de aplicacion de

resultados de la Sociedad correspondiente al ejercicio social 2011.

Se acuerda aprobar la propuesta de aplicacién de resultados correspondiente al ejercicio
social cerrado a 31 de diciembre de 2011, por importe de 4.061.494,41 euros, a distribuir
de la siguiente manera:

- La cantidad de 1.911.711,55 euros se destinara al pago de dividendos, que ya se
encuentran distribuidos en su totalidad a cuenta en virtud del acuerdo del Consejo de

Administracion de fecha 22 de noviembre de 2011, que por la presente queda ratificado.

- Se propone destinar el resto a la dotacion de la reserva voluntaria, una vez dotada la

reserva legal obligatoria (247.302,18 euros).

TERCERO.- Examen y aprobacion, en su caso, de la gestion desarrollada por el Consejo
de Administracion de la Sociedad correspondiente al ejercicio social 2011.

Se acuerda aprobar la gestion desarrollada por el Consejo de Administracion de la Sociedad
durante el ejercicio econémico 2011.

CUARTO.- Fijacion de una nueva fecha de conversion voluntaria y precio de conversion
en la emision de obligaciones convertibles y/o canjeables por acciones de la Sociedad
y aprobaciéon de una retribucion extraordinaria ligada a la misma. Delegaciéon de
facultades.

De conformidad con lo previsto en los articulos 414 y siguientes de la Ley de Sociedades
de Capital, y en relacién con la emisidn de las obligaciones convertibles y/o canjeables por
acciones de Renta 4 Banco, S.A. (“Renta 4” o la “Sociedad”) realizada al amparo del
acuerdo Sexto de la Junta General de accionistas de la Sociedad en abril de 2010 y del
acuerdo del Consejo de Administracién de la Sociedad de febrero de 2011 y que fue objeto
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de la correspondiente nota sobre las obligaciones inscrita en los registros oficiales de la
Comisién Nacional del Mercado de Valores (la “Nota sobre las Obligaciones”), la Junta
General de accionistas acuerda la fijaciéon de una nueva fecha de conversion voluntaria de
la emisién con un nuevo precio de conversién, asi como una remuneracién extraordinaria
que tan so6lo afectard a aquellos titulares de obligaciones convertibles y/o canjeable por
acciones de Renta 4 (las “Obligaciones”) que, voluntariamente, decidan convertir sus
Obligaciones en acciones en la fecha y condiciones que se sefialan a continuacion.

Los términos en mayusculas que no estén expresamente definidos en el presente acuerdo
tendran el significado contenido en la Nota sobre las Obligaciones.

Nueva Fecha de Conversion Voluntaria

Se acuerda fijar, previa obtencién, en su caso, de las autorizaciones pertinentes, una nueva
fecha de conversion voluntaria el 9 de mayo de 2012, (la “Nueva Fecha de Conversion
Voluntaria”).

Se hace constar expresamente que se mantienen el resto de fechas previstas para la
conversion de las Obligaciones de acuerdo con las condiciones de la emisién establecidas
en la Nota sobre las Obligaciones.

Canje

Tal y como prevé la Nota sobre las Obligaciones, el Consejo de Administraciéon de la
Sociedad podra atender el derecho de conversién con acciones de nueva emisién y/o
acciones propias.

En este sentido, se prevé atender el derecho de conversiéon que se ejercite durante la
Nueva Fecha de Conversion Voluntaria mediante la entrega de acciones propias de la
Sociedad. No obstante, si el nimero de acciones propias no fuera suficiente para atender el
canje, el Consejo de Administracidn procedera a emitir nuevas acciones de la Sociedad en
la cuantia que resulte necesaria para poder atender dicho canje.

Plazo para la Solicitud de Conversion

Los titulares de las Obligaciones que decidan convertir podran solicitar la conversion
desde el dia 30 de abril de 2012 hasta el dia habil bursatil anterior a la Nueva Fecha de
Conversion Voluntaria, es decir, hasta el 8 de mayo de 2012, siendo a partir de este
momento el procedimiento de conversion idéntico al descrito en el epigrafe 4.6.4 de la
Nota sobre las Obligaciones. Una vez iniciado el plazo para la solicitud de la conversion, la
orden de conversion serd irrevocable (el “Plazo para la Solicitud de Conversion”).

Precio de conversion
Se acuerda fijar un nuevo precio de conversion de 5 euros (el “Precio de Conversion”).

Se hace constar expresamente que el Precio de Conversion previsto en el parrafo anterior
sera aplicable exclusivamente a la Nueva Fecha de Conversion Voluntaria manteniéndose
el Precio de Conversion establecido en la Nota sobre las Obligaciones para el resto fechas
de conversion.

Remuneracién extraordinaria y plazos para su abono



La Junta General de accionistas acuerda el pago de una remuneracion extraordinaria a los
titulares de Obligaciones que soliciten voluntariamente la conversiéon de sus Obligaciones
en la Nueva Fecha de Conversion Voluntaria equivalente a la retribucién que devengarian
las Obligaciones desde la Nueva Fecha de Conversidn Voluntaria hasta su vencimiento, es
decir, hasta el 5 de abril de 2014 (la “Remuneracion Extraordinaria”).

La Remuneracién Extraordinaria consistira, sujeto a la condicién prevista mas adelante, en
un 5% nominal anual sobre el valor nominal de las Obligaciones, pagadero en efectivo
semestralmente en las siguientes fechas: 5 de octubre de 2012, 5 de abril de 2013, 5 de
octubre de 2013 y 5 de abril de 2014, siempre y cuando estas fechas sean Dias Habiles de
Pago. Si la fecha de pago no fuese un Dia Habil de Pago, la remuneracién extraordinaria
correspondiente a dicha fecha de pago seria satisfecha en el siguiente Dia Habil de Pago y
no se tendria derecho a intereses adicionales u otros pagos por esa demora (las “Fechas
de Pago”).

En relacion con la primera Fecha de Pago, dado que la Nota sobre las Obligaciones prevé
que a los efectos de calcular el nimero de acciones que corresponde a cada titular de
Obligaciones como consecuencia de la conversion debe computarse los intereses
devengados y no liquidados y, por tanto, dichos intereses devengados y no liquidados
deberan ser tenidos en cuenta a los efectos de calcular el nimero de acciones que
corresponde a cada titular de Obligaciones que voluntariamente solicite la conversién en
la Nueva Fecha de Conversién Voluntaria, en la primera Fecha de Pago tnicamente se
abonara en efectivo los intereses devengados y no liquidados desde la Nueva Fecha de
Conversién Voluntaria.

El abono de la Remuneracién Extraordinaria queda condicionado a (i) que el titular de las
acciones, con las referencias de registro correspondientes a las obtenidas de la conversion,
mantenga ininterrumpidamente la titularidad de la totalidad de dichas acciones en cada
una de las Fechas de Pago; y (ii) el depdsito de las acciones referidas en el punto (i)
anterior en Renta 4 (la “Condicién”).

Por tanto, la Sociedad tinicamente abonara la Remuneracién Extraordinaria en cada una
de las Fechas de Pago si se verifica el cumplimiento de la Condicion.

Por ultimo, el pago de la Remuneraciéon Extraordinaria estara sometido al régimen fiscal
vigente en cada Fecha de Pago en los términos descritos en el informe de administradores.

Delegacioén de facultades

La Junta General de accionistas acuerda ratificar expresamente el Acuerdo Sexto de la
Junta General de accionistas de la Sociedad de 29 de abril de 2010 relativo a la delegacion
de emisiéon de, entre otras, obligaciones convertibles y extender las delegaciones
contenidas en el mismo a todos los actos que sean necesarios para la correcta ejecucion
del presente acuerdo, incluido en todo caso lo relativo a la ampliacion de capital, la
emision y admisién a negociacién de las nuevas acciones y la correspondiente
modificacion estatutaria.

Asimismo, se faculta expresamente al Consejo de Administracion, con expresas facultades
de sustitucion, para modificar el Plazo para la Solicitud de la Conversion asi como la Nueva
Fecha de Conversién Voluntaria en caso de que resulte necesario o conveniente para los
intereses de la Sociedad. No obstante lo anterior, cualquier acuerdo que se adopte relativo
a la modificaciéon del Plazo para la Solicitud de la Conversion y/o de la Nueva Fecha de
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Conversidon Voluntaria sera comunicado al mercado a través del correspondiente Hecho
Relevante con la antelacion suficiente.

Se hace constar expresamente que, en todo aquello que no se encuentre expresamente
regulado en el presente acuerdo o en los acuerdos adoptados por el Consejo de
Administracion en virtud de las delegaciones mencionadas, seran de aplicacién todos y
cada uno de los puntos contenidos en la Nota sobre las Obligaciones.

El presente acuerdo no altera ninguno de los derechos de los titulares de las Obligaciones
previstas en la Nota sobre las Obligaciones, inicamente implica fijar una nueva fecha de
conversion voluntaria en condiciones mas favorables que las previstas en la Nota sobre las
Obligaciones. Por tanto, todas y cada una de las condiciones y caracteristicas de la emision
seguiran siendo plenamente aplicable a las Obligaciones que no acudan a la conversiéon
objeto del presente acuerdo. En este sentido, se hace constar expresamente que las bases y
modalidades de la conversion se mantienen inalteradas, manteniéndose todas y cada una
de las condiciones y caracteristicas de la emisién contenidas en la Nota sobre las
Obligaciones en todo aquello que no haya sido expresamente modificado por el presente
acuerdo.

QUINTO.- Distribuciéon de prima de emision en especie mediante la entrega de
acciones propias

51 Distribucién de prima de emision en especie por importe de 4.069.320 euros
mediante la entrega de acciones propias, sujeto a condicion suspensiva.

Se propone a la Junta General de accionistas aprobar la distribucién parcial de la reserva
existente en el balance de la sociedad correspondiente a prima de emision de acciones
mediante la entrega de acciones de Renta 4 Banco, S.A. (“Renta 4” o la “Sociedad”)
procedentes de la autocartera, sujeto a condicién suspensiva, conforme a las siguientes
condiciones:

Importe de la reserva de prima de emisién a distribuiry acciones a entregar

Se acuerda distribuir parcialmente la reserva de prima de emisién por un importe de
4.069.320 euros mediante la entrega de acciones propias.

El niimero total de acciones a entregar a los accionistas como consecuencia del reparto de
la prima (NTA) se determinara conforme a la siguiente ecuacion:

NTA:%
VR

Siendo:

- RPE: El importe de la reserva de prima de emisién a repartir, es decir,
4.069.320 euros.

- VR: El Valor de Referencia equivalente al resultado de valorar cada accion a
entregar al precio medio ponderado de la accién de Renta 4 el dia habil
bursatil inmediatamente anterior a la celebracién de la Junta General de
accionistas (el “Valor de Referencia”).



Cada accionista de Renta 4, excluida la propia sociedad, tendra derecho a recibir, por cada
accion de la que sea titular, un nimero de acciones a entregar (AE) que se calculard como
a continuacion se expresa:

_ NTA
K

AE

Siendo K el ndmero total de acciones en que esté dividido el capital social de Renta
4 en la Fecha de Entrega de las Acciones, seglin ésta se define mas adelante.

De este modo, cada accionista, excluida la sociedad, tendra derecho a recibir un namero
entero de acciones equivalente al resultado de multiplicar el nimero de acciones a
entregar (AE) por el nimero total de acciones de las que sea titular al cierre del segundo
dia habil bursatil anterior a la Fecha de entrega de las acciones.

Las acciones a entregar seran acciones ordinarias de la Sociedad procedentes de su
autocartera y, por lo tanto, con los mismos derechos politicos y econémicos que el resto de
acciones actualmente en circulacion.

Fecha de Entrega de las Acciones

Por Fecha de Entrega de las Acciones se entendera el dia en que se transmita a los
accionistas de la Sociedad la titularidad de las acciones objeto de entrega en concepto de
reparto de la reserva de prima de emisién (la “Fecha de Entrega de las Acciones”).

Las acciones se entregaran en el séptimo dia habil bursatil siguiente a la anotacién en los
registros contables de la titularidad de las acciones que Renta 4 entregue como
consecuencia de la Nueva Fecha de Conversién Voluntaria que se somete a la aprobacion
de la Junta General de accionistas bajo el punto 4 del orden del dia.

En caso de que trascurridos los citados 7 dias habiles bursatiles no se haya cumplido la
condicion suspensiva establecida en el presente acuerdo o la Junta General de accionistas
no haya aprobado la propuesta sometida a la Junta General bajo el punto 4 del orden del
dia relativo a la fijacion de una Nueva Fecha de Conversién Voluntaria, las acciones se
entregaran en el séptimo dia habil bursatil siguiente al cumplimiento de la condicion
suspensiva prevista en el presente acuerdo.

Las acciones se entregaran mediante los sistemas y mecanismos establecidos en la
legislacién vigente, actuando Renta 4 como banco agente en coordinacion con Sociedad de
Gestién de los Sistemas de Registro, Compensacién y Liquidacién de Valores, S.A.U
(“IBERCLEAR”) y sus entidades participantes.

Accionistas con derecho a percibir el reparto de la reserva

Tendran derecho a percibir las acciones procedentes de la autocartera, en concepto de
distribucion de la reserva de prima de emision, los accionistas que al cierre del segundo
dia habil bursatil anterior a la Fecha de Entrega de las Acciones aparezcan como titulares
de acciones de Renta 4 en los registros contables de las entidades participantes de la
IBERCLEAR.



Procedimiento para la liquidacion de fracciones

Los accionistas de la Sociedad tendran derecho a un ndimero entero de acciones en el
reparto de la reserva objeto del presente acuerdo. Las fracciones de acciones a las que
tengan derecho como consecuencia de la aplicacion de la férmula de calculo, no otorgaran
la cotitularidad de acciones, siendo de aplicacion a dichas fracciones lo que a continuacién
se expresa.

(i) En la Fecha de Entrega de las Acciones se entregara a los accionistas que se
encuentren legitimados el nimero entero de acciones que les correspondan.

(ii) Aquellas fracciones de acciones a las que tengan derecho de asignacién los
accionistas, que excedan del cero o de la unidad mas préxima, se denominaran
“Picos”; dichos Picos no daran derecho a los accionistas a la asignacién a su favor de
cuotas indivisas de acciones, sino al abono por Renta 4 de dinero en efectivo que
sera calculado como a continuacion se expresa.

A tales efectos, el valor de los Picos se determinard en funcién del Valor de
Referencia, de tal forma que el importe a entregar por cada Pico sera igual al
resultado de multiplicar el Valor de Referencia por la fracciéon que represente el
Pico, redondeando el resultado al céntimo de euro mas proximo. De la citada
cantidad, se deducirdn, en su caso, los costes que resulten necesarios para la
liquidacion de los Picos y la entrega del importe que corresponda a los accionistas.

Seran de cuenta de los accionistas cualesquiera comisiones o gastos que, de acuerdo con la
legislacion vigente, pudieran repercutir las entidades participantes en IBERCLEAR o las
entidades depositarias en relacion con la operacion.

Condicion suspensiva

A los efectos de la normativa bancaria vigente, se somete el presente acuerdo 5.1 a la
condicion suspensiva de que no mas tarde del 31 de diciembre de 2012 se obtengan las
autorizaciones administrativas pertinentes del Banco de Espafia o, en su caso, del
Ministerio de Economia, para ejecucion del presente acuerdo.

Delegacioén de facultades

Se acuerda facultar expresamente al Consejo de Administracion, con toda la amplitud que
se requiera en derecho y con expresas facultades de sustituciéon en la Comisién Ejecutiva,
en el Consejero Delegado o en uno o varios consejeros, en el Secretario y en el
Vicesecretario, para ejecutar el presente acuerdo dentro del plazo de un afio desde la fecha
de la Junta General de accionistas, transcurrido el cual sin que se haya llevado a efecto el
mismo, quedara sin valor ni efecto alguno, pudiendo en particular, con caracter indicativo
y no limitativo:

(i) Ampliar, desarrollar, subsanar y modificar en lo no esencial el presente acuerdo,
fijando los términos y condiciones del mismo en todo lo no previsto en el presente
acuerdo y, en particular, realizar los tramites necesarios antes los organismos
pertinentes para el cumplimiento de la condicidn suspensiva, el Valor de Referencia,
la fecha de entrega de las acciones, determinando el nimero de acciones a entregar,
asi como el que corresponda a cada accionista, en aplicaciéon de la ecuacion objeto
del presente acuerdo.



(ii) Realizar en nombre de la Sociedad cualquier actuacién, declaracion o gestion que se
requiera ante la CNMV, Banco de Espafia, IBERCLEAR, las Sociedades Rectoras de las
Bolsas y cualquier otro organismo o entidad o registro publico o privado, espaiiol o
extranjero, en relacion con la distribucién de prima de emisién en especie mediante
la entrega de acciones propias.

(iii) Otorgar en nombre de la Sociedad cuantos documentos publicos o privados sean
necesarios o convenientes para la distribucién de prima de emisién en especie
mediante la entrega de acciones propias y, en general, realizar cuantos tramites sean
precisos para la mejor ejecucidn del presente acuerdo.

5.2 Distribuciéon de prima de emision en especie en un importe maximo de
15.000.000 euros mediante la entrega de acciones propias, sujeto a
condicion suspensiva.

Se propone a la Junta General de accionistas aprobar la distribuciéon parcial de la reserva
existente en el balance de la sociedad correspondiente a prima de emisién de acciones por
un importe maximo de 15.000.000 euros mediante la entrega de acciones de Renta 4
Banco, S.A. (“Renta 4” o la “Sociedad”) procedentes de la autocartera, sujeto a condicién
suspensiva, conforme a las siguientes condiciones:

Importe de reserva de prima de emision a distribuir y acciones a entregar

Dentro del importe maximo de 15.000.000 euros, se delega expresamente en el Consejo de
Administraciéon, con expresas facultades de sustitucién, la facultad de determinar el
importe de la reserva de prima de emisiéon que sera objeto de reparto. El importe exacto
de distribucion de la reserva de emision sera fijado por el Consejo de Administracién en
funcién del nimero de acciones en circulacién tras la conversién de las obligaciones como
consecuencia de la nueva fecha de conversiéon que se somete a aprobacién de la Junta
General de accionistas bajo el punto 4 del orden del dia y el nimero de acciones propias.

El nimero total de acciones a entregar a los accionistas como consecuencia del reparto de
la prima (NTA) se determinara conforme a la siguiente ecuacion:

NTA:@
VR

Siendo:

- RPE: El importe de la reserva de prima de emisién a repartir que determine
el Consejo de Administracion dentro del limite acordado por la Junta
General de accionistas.

- VR: El Valor de Referencia equivalente al resultado de valorar cada accién a
entregar al precio medio ponderado de la accién de Renta 4 el dia habil
bursatil inmediatamente anterior a la celebraciéon de la Junta General de
accionistas (el “Valor de Referencia”).

Cada accionista de Renta 4, excluida la propia sociedad, tendra derecho a recibir, por cada
accion de la que sea titular, un nimero de acciones a entregar (AE) que se calculara como
a continuacion se expresa:



_NTA
K

AE

Siendo K el namero total de acciones en que esté dividido el capital social de Renta
4 en la Fecha de Entrega de las Acciones.

De este modo, cada accionista, excluida la sociedad, tendra derecho a recibir un nimero
entero de acciones equivalente al resultado de multiplicar el nimero de acciones a
entregar (AE) por el nimero total de acciones de las que sea titular al cierre del segundo
dia habil bursatil anterior a la Fecha de entrega de las acciones.

Las acciones a entregar seran acciones ordinarias de la Sociedad procedentes de su
autocartera y, por lo tanto, con los mismos derechos politicos y econdmicos que el resto de
acciones actualmente en circulacion.

Fecha de Entrega de las Acciones

Por Fecha de Entrega de las Acciones se entendera el dia en que se transmita a los
accionistas de la Sociedad la titularidad de las acciones objeto de entrega en concepto de
reparto de la reserva de prima de emisién (la “Fecha de Entrega de las Acciones”).

Las acciones se entregaran en el séptimo dia habil bursatil siguiente al cumplimiento de
las condiciones suspensivas siempre que se haya producido la anotacién en los registros
contables de la titularidad de las acciones que Renta 4 entregue como consecuencia de la
Nueva Fecha de Conversién Voluntaria que se somete a la aprobacién de la Junta General
de accionistas bajo el punto 4 del orden del dia.

En caso de que trascurridos los citados 7 dias habiles bursatiles desde el cumplimiento de
las condiciones suspensivas no se haya producido la referida anotacién en los registros
contables, las acciones se entregaran en el séptimo dia habil bursatil siguiente a la
anotacién en los registros contables de la titularidad de las acciones que Renta 4 entregue
como consecuencia de la Nueva Fecha de Conversion Voluntaria que se somete a la
aprobacidn de la Junta General de accionistas bajo el punto 4 del orden del dia.

Las acciones se entregaran mediante los sistemas y mecanismos establecidos en la
legislacién vigente, actuando Renta 4 como banco agente en coordinacién con Sociedad de
Gestién de los Sistemas de Registro, Compensacién y Liquidacién de Valores, S.A.U
(“IBERCLEAR”) y sus entidades participantes.

Accionistas con derecho a percibir el reparto de la reserva

Tendran derecho a percibir las acciones procedentes de la autocartera, en concepto de
distribucién de la reserva de prima de emision los accionistas que al cierre del segundo dia
habil bursatil anterior a la Fecha de Entrega de las Acciones aparezcan como titulares de
acciones de Renta 4 en los registros contables de las entidades participantes de la
IBERCLEAR.

Procedimiento para la liquidacion de fracciones

Los accionistas de la Sociedad tendran derecho a un nimero entero de acciones en el
reparto de la reserva objeto del presente acuerdo. Las fracciones de acciones a las que
tengan derecho como consecuencia de la aplicacion de la férmula de calculo, no otorgaran



la cotitularidad de acciones, siendo de aplicacion a dichas fracciones lo que a continuacién
se expresa.

() En la Fecha de Entrega de las Acciones, Renta 4 entregara a los accionistas que se
encuentren legitimados el nimero entero de acciones que les correspondan.

(ii) Aquellas fracciones de acciones a las que tengan derecho de asignacién los
accionistas, que excedan del cero o de la unidad mas préxima, se denominaran
“Picos”; dichos Picos no daran derecho a los accionistas a la asignacién a su favor
de cuotas indivisas de acciones, sino al abono por Renta 4 de dinero en efectivo
que sera calculado como a continuacion se expresa.

A tales efectos, el valor de los Picos se determinard en funcién del Valor de
Referencia, de tal forma que el importe a entregar por cada Pico serd igual al
resultado de multiplicar el Valor de Referencia por la fraccion que represente el
Pico, redondeando el resultado al céntimo de euro mas préximo. De la citada
cantidad, se deduciran, en su caso, los costes que resulten necesarios para la
liquidacion de los Picos y la entrega del importe que corresponda a los accionistas.

Seran de cuenta de los accionistas cualesquiera comisiones o gastos que, de acuerdo con la
legislacién vigente, pudieran repercutir las entidades participantes en IBERCLEAR o las
entidades depositarias en relacién con la operacion.

Condicion suspensiva

A efectos de lo previsto en el articulo 411.1 del Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de
julio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital, se
somete el presente acuerdo 5.2 a la condicién suspensiva de que no mas tarde del 31 de
diciembre de 2012 se obtengan el consentimiento del sindicato de obligacionistas.

No obstante, como consecuencia del acuerdo 4 que se somete a la aprobacion de la Junta
General de accionistas relativo a la fijacién de una nueva fecha de conversién voluntaria,
es posible que la cuantia de las obligaciones en circulacion pendientes de amortizar tras la
ejecucion de dicho acuerdo se reduzca significativamente de tal forma que la reduccion del
importe de las reservas que supone la distribucién objeto del presente acuerdo no
disminuyese la proporcion inicial entre la suma de capital social mas las reservas y la
cuantia de las obligaciones pendiente de amortizar. En dicho caso, no resultaria
imperativo el consentimiento del sindicato de obligacionistas para la ejecucion del
presente acuerdo y, por tanto, el Consejo de Administracién podria ejecutar el presente
acuerdo sin necesidad del consentimiento del sindicado de obligacionistas, en cuyo caso,
se comunicard al mercado mediante el correspondiente hecho relevante y se daria por
cumplida la referida condicion.

Asimismo, a los efectos de la normativa bancaria vigente, se somete el presente acuerdo
5.2 a la condicién suspensiva de que no mas tarde del 31 de diciembre de 2012 se
obtengan las autorizaciones administrativas pertinentes del Banco de Espafia o, en su
caso, del Ministerio de Economia, para ejecucion del presente acuerdo.

Delegacion de facultades

Se acuerda facultar expresamente al Consejo de Administracion, con toda la amplitud que
se requiera en derecho y con expresas facultades de sustitucidon en la Comisién Ejecutiva,



en el Consejero Delegado o en uno o varios consejeros, en el Secretario y en el
Vicesecretario, para ejecutar el presente acuerdo dentro del plazo de un afio desde la fecha
de la Junta General de accionistas, transcurrido el cual sin que se haya llevado a efecto el
mismo, quedara sin valor ni efecto alguno, pudiendo en particular, con caracter indicativo
y no limitativo:

(i) Ampliar, desarrollar, subsanar y modificar en lo no esencial el presente acuerdo,
fijando los términos y condiciones del mismo en todo lo no previsto en el presente
acuerdo y, en particular, realizar los tramites necesarios ante el sindicato de
obligacionistas y los organismos necesarios para el cumplimiento de la condicién
suspensiva, establecer el Valor de Referencia, el importe de las reservas de prima de
emisidn a distribuir dentro del limite acordado por la Junta General de accionistas y
fijar la fecha de entrega de las acciones, determinando el numero de acciones a
entregar, asi como el que corresponda a cada accionista, en aplicacién de la ecuaciéon
objeto del presente acuerdo.

(i) Realizar en nombre de la Sociedad cualquier actuacién, declaracion o gestion que se
requiera ante la CNMV, Banco de Espafia, IBERCLEAR, las Sociedades Rectoras de las
Bolsas y cualquier otro organismo o entidad o registro publico o privado, espaiiol o
extranjero, en relacion con la distribucién de prima de emisién en especie mediante
la entrega de acciones propias.

(iii) Otorgar en nombre de la Sociedad cuantos documentos publicos o privados sean
necesarios o convenientes para la distribucién de prima de emisién en especie
mediante la entrega de acciones propias y, en general, realizar cuantos tramites sean
precisos para la mejor ejecucidn del presente acuerdo.

SEXTO.- Reeleccion de los auditores de cuentas de la Sociedad y del Grupo
Consolidado.

Se acuerda aprobar la reeleccion como Auditores de Cuentas de la Sociedad para el
ejercicio 2012 de ERNST&YOUNG S.L., inscrita con el nimero S-0530 en el Registro Oficial
de Auditores de Cuentas del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas, con
domicilio social en Madrid, Plaza Pablo Ruiz Picasso s/n, Edificio Torre Picasso, inscrita en
el Registro Mercantil de Madrid, Tomo 19.073, libro de Sociedades, Seccién 82, Hoja
23.123 y con C.I.F. B-78970506.

[gualmente, y para el caso de que ERNST&YOUNG S.L. no pueda ejercer, por cualquier
motivo, dicha actuacién de Auditoria, se acuerda designar como Auditores de Cuentas para
el ejercicio 2012 a BDO AUDIBERIA AUDITORES S.L., inscrita con el niimero S-1273 en el
Registro Oficial de Auditores de Cuentas del Instituto de Contabilidad y Auditoria de
Cuentas, con domicilio social en Madrid, Calle Juan Bravo n? 3, inscrita en el Registro
Mercantil de Madrid, Tomo 14.413, libro de Sociedades, Seccién 82, Folio 201, Hoja M-
238.188 y con C.LF. B-82387572.

A su vez, se acuerda aprobar, de conformidad con lo establecido en el articulo 42.5 del
Codigo de Comercio, la reeleccion como Auditores de Cuentas del Grupo Consolidado de
RENTA 4 BANCO S.A. para el ejercicio 2012, de ERNST&YOUNG S.L., inscrita con el nimero
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S-0530 en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas del Instituto de Contabilidad y
Auditoria de Cuentas, con domicilio social en Madrid, Plaza Pablo Ruiz Picasso s/n, ,
Edificio Torre Picasso, inscrita en el Registro Mercantil de Madrid, Tomo 19.073, libro de
Sociedades, Seccién 82, Hoja 23.123 y con C.LF. B-78970506.

Igualmente, y para el caso de que ERNST&YOUNG S.L. no pueda ejercer, por cualquier
motivo, dicha actuacién de Auditoria del Grupo Consolidado de RENTA 4 BANCO, se
acuerda designar como Auditores de Cuentas del Grupo Consolidado de RENTA 4 BANCO
S.A. para el ejercicio 2012 a BDO AUDIBERIA AUDITORES S.L., inscrita con el nimero S-
1273 en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas del Instituto de Contabilidad y
Auditoria de Cuentas, con domicilio social en Madrid, Calle Juan Bravo n? 3, inscrita en el
Registro Mercantil de Madrid, Tomo 14.413, libro de Sociedades, Seccion 82, Folio 201,
Hoja M- 238.188 y con C.I.F. B-82387572.

SEPTIMO. Creacién de la pagina web corporativa de la Sociedad a los efectos del
articulo 11 bis de la Ley de Sociedades de Capital.

A los efectos de lo establecido en el nuevo articulo 11 bis del Texto Refundido de la Ley de
Sociedades de Capital, aprobado mediante Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio,
en su redaccion dada por la Ley 25/2011, de 1 de agosto, la creacion de la pagina web
corporativa de las sociedades de capital debera acordarse por la Junta General de la
misma.

En este sentido, la Junta General acuerda aprobar la creacién de la pagina web corporativa
de la Sociedad denominada “www.renta4banco.com”, de conformidad con lo previsto en el
11 bis del Texto Refundido de la Ley de Sociedades de Capital.

OCTAVO. Modificacion de los articulos 2, 9, 20, 22, 23, 27, 35, 44, 46, y 50 de los
Estatutos Sociales a fin de adaptarlos a las nuevas exigencias normativas.

Con el fin de adaptar su redaccion a las recientes reformas normativas introducidas por i)
la Ley 25/2011, de 1 de agosto, de reforma parcial de la Ley de Sociedades de Capital y de
incorporacién de la Directiva 2007/36/CE del Parlamento Europeo y del Consejo de 11 de
julio, sobre el ejercicio de determinados derechos de los accionistas de sociedades cotizadas,
ii) por el Real Decreto 217/2008, de 15 de febrero, asi como iii) por el Real Decreto
771/2011, de 3 de junio, se acuerda aprobar, de conformidad con el Informe Justificativo
sobre la propuesta de modificaciéon de los Estatutos Sociales de Renta 4 Banco, S.A,
elaborado por el Consejo de Administracion, que se ha puesto a disposicion de los
accionistas desde la publicaciéon del anuncio de convocatoria de la Junta General, las
modificaciones a los siguientes articulos de los Estatutos Sociales:

Articulo 22 (“Objeto social”); articulo 92 (“Usufructo, prenda y embargo de las
acciones”); articulo 202 (“Convocatoria”); articulo 222 (“Legitimacién para asistir a la
Junta General”); articulo 232 (“Representacion”); articulo 272 (“Derecho de informacion
de los accionistas”); articulo 352 (“Obligaciones generales del consejero. Retribucion”);
articulo 442 (“Pagina Web”); articulo 462 (“Auditores de Cuentas”); y articulo 502
(“Liquidacion de la Sociedad”).
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A estos efectos, se transcribe a continuacién la nueva redaccion de los articulos
modificados.

Articulo 2°.- Objeto social.

El objeto de la Sociedad estd constituido por las actividades propias de las entidades de
crédito en general, incluida la prestacion de servicios de inversién_y servicios auxiliares,
asi como la adquisicion, tenencia, disfrute, administracién y enajenacién de toda clase de
valores mobiliarios, y en particular las determinadas en el articulo 175 del Cédigo de
Comercioy demds legislacion en vigor relativa a la actividad de tales Entidades.

Asimismo comprenderd la prestacion de toda clase de servicios y asesoramientos, bien
sean econdémicos, financieros, fiscales, bursdtiles, de organizacién, mecanizacién o de otra
indole y realizar estudios de valoracién de sociedades, asi como la colocacién y
negociacion de valores de toda clase de bienes muebles e inmuebles pertenecientes a
terceros.

La actividad o actividades que constituyen el objeto social también podrdn ser
desarrolladas por la Sociedad, total o parcialmente, de modo indirecto, mediante la
titularidad de acciones o de participaciones en Sociedades con objeto idéntico o andlogo.

Dichas actividades podrdn ser realizadas tanto en el dmbito nacional como en el
internacional.

Articulo 9°.- Usufructo, prenda y embargo de las acciones.

En caso de usufructo de acciones, la cualidad de accionista reside en el nudo propietario,
pero el usufructuario tendrd derecho, en todo caso, a los dividendos acordados por la
Sociedad durante el usufructo. El ejercicio de los demds derechos de accionista
corresponde al nudo propietario.

El usufructuario queda obligado a facilitar al nudo propietario el ejercicio de estos
derechos.

En defecto de titulo constitutivo del usufructo, éste se regird por lo establecido en el texto
refundido de la Ley de Sociedades de Capital, y en lo no previsto por ésta, por la
legislacion civil aplicable.

En caso de prenda de acciones, corresponderd al propietario de éstas el ejercicio de los
derechos de socio. El acreedor pignoraticio queda obligado a facilitar el ejercicio de estos
derechos.
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Articulo 20°.- Convocatoria

1. La Junta General deberd ser convocada formalmente por el Consejo de Administracion
mediante, al menos, anuncio publicado en el Boletin Oficial del Registro Mercantil o en
uno de los diarios de mayor circulacién en Espafia, la pdgina web de la Sociedad y en la
pdgina web de la Comisién Nacional del Mercado de Valores, enwno—delos—diarios—de

e

cualquier otro medio y con la antelacion que resulte aplicable de conformidad con la
normativa vigente en cada momento._No obstante, las Juntas Generales Extraordinarias
podrdn ser convocadas con una antelacion minima de quince (15) dias y con los requisitos
establecidos en la Ley y en el Reglamento de la Junta General.

2. El anuncio de convocatoria deberd contener todas las menciones exigidas por la Ley
segtin los casos y expresard el nombre de la Sociedad, el dia, lugar y hora de la reunién en
primera convocatoria, el Orden del Dia, en el que figurardn todos los asuntos que hayan
de tratarse_y el cargo de la persona o personas que realicen la convocatoria. Asimismo
deberd contener la fecha en la que el accionista deberd tener registradas a su nombre las
acciones para poder participar y votar en la Junta General, el lugar y la forma en que
puede obtenerse el texto completo de los documentos y propuestas de acuerdo, y la
direccion de la pdgina web de la Sociedad en que estard disponible la informacion, asi
como informacion clara y exacta de los trdmites que los accionistas deberdn seguir para
participary emitir su voto en la Junta General.

En el anuncio podrd, asimismo, hacerse constar la fecha en la que, si procediere, se
reunird la Junta General en segunda convocatoria. Entre la primera y sequnda reunién
deberd mediar, por lo menos, un plazo de veinticuatro (24) horas.

Si la Junta General debidamente convocada, cualquiera que sea su clase, no pudiera
celebrarse en primera convocatoria ni se hubiere previsto en el anuncio la fecha de la
segunda, la celebracién de ésta deberd ser anunciada, con el mismo Orden del Dia y los
mismos requisitos de publicidad que la primera, dentro de los quince (15) dias siguientes
a la fecha de la Junta no celebrada y con al menos diez (10) dias de antelacién a la fecha
fijada para la reunion.

4. 3. Los accionistas que representen, al menos, un cinco por ciento (5%) del capital
social, podrdn solicitar que se publique un complemento a la convocatoria de la Junta
General Ordinaria incluyendo uno o mds puntos en el Orden del Dia_siempre que los
nuevos puntos vayan acomparniados de una justificacién o, en su caso, de una propuesta de
acuerdo justificada. El ejercicio de este derecho deberd hacerse mediante notificacion
fehaciente, que habrd de recibirse en el domicilio social dentro de los cinco dias siguientes
a la publicacién de la convocatoria. El complemento de la convocatoria deberd publicarse
con quince dias de antelacion como minimo a la fecha establecida para la reunion de la
Junta._La falta de publicacion en plazo del complemento, serd causa de nulidad de la

Junta.

4. Los accionistas que representen, al menos, el cinco por ciento (5%]) del capital social
podrdn, en el mismo plazo sefialado en el apartado anterior, presentar propuestas
fundamentadas de acuerdos sobre asuntos ya incluidos o que deban incluirse en el Orden
del Dia de la Junta convocada. A medida que se reciban, la Sociedad difundird las
propuestas de acuerdo y la documentacion que en su caso se adjunte, entre el resto de los
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accionistas, publicdndolas ininterrumpidamente en la pdgina web hasta la fecha de
celebracidn de la Junta General.

45. Los Administradores podrdn convocar Junta General Extraordinaria siempre que lo
estimen conveniente para los intereses sociales. Deberdn asimismo convocarla cuando lo
soliciten accionistas que representen el cinco por ciento (5%) del capital social,
expresando en la solicitud los asuntos a tratar en ella. En este caso, la Junta deberd ser
convocada para celebrarse dentro del plazo legalmente previsto, e incluirdn
necesariamente en el Orden del Dia los asuntos que hubiesen sido objeto de la solicitud.

65. La Junta General no podrd deliberar ni decidir sobre asuntos que no estén
comprendidos en el Orden del Dia incluido en la convocatoria, salvo prevision legal en
otro sentido.

76. El Consejo de Administracion podrd requerir la presencia de un Notario para que
asista a la celebracion de la Junta General y levante acta de la reunién. En todo caso
deberd requerir la presencia de un Notario cuando concurran las circunstancias previstas
en la Ley.

Articulo 22°.- Legitimacion para asistir a la Junta General.

1. Tienen derecho de asistencia a las Juntas Generales los accionistas titulares de una o
mds acciones, incluidas las que no tienen derecho a voto, cuya titularidad aparezca
inscrita en los correspondientes registros contables con cinco dias de antelacién a aquél
en que haya de celebrarse la Junta y asi lo acrediten mediante la exhibicidon, en el
domicilio social o en las entidades que se indiquen en la convocatoria, del correspondiente
certificado de legitimacion o tarjeta de asistencia emitida por la Sociedad, o en cualquier
otra forma admitida por la legislacién vigente.

2. También podrdn asistir a las Juntas Generales, cuando fuesen requeridos para ello, los
Directores, Gerentes, Técnicos y demds personas que tengan interés en la buena marcha
de los asuntos sociales. Los Administradores de la Sociedad estardn obligados a asistir si
bien la inasistencia de cualquiera de ellos no afectard a la vdlida constitucion de la Junta
General. En todo lo no establecido en el presente articulo, respecto a la legitimacién para
asistir a la Junta se estard a lo dispuesto en el texto refundido de la Ley de Sociedades de
Capital.

3. Los accionistas podrdn asistir y votar en la Junta General asi como otorgar la
correspondiente representacion, de conformidad con lo previsto en la Ley, el Reglamento
de la Junta General y los presentes Estatutos.

4. El Consejo de Administracion-velerard, con ocasion de la convocatoria de cada Junta
General si-existenpondrd a disposicién de los accionistas los medios de comunicacion a
distancia que les puedan permitir alos—aecionistas—efectuar el voto y/o la delegacion
garantizando debidamente la identidad del sujeto que ejerce su derecho de voto o, en caso
de delegacidn, las de representante y representado y-siasi como la utilizaecién-seguridad
de les—mismeos-las comunicaciones electrénicas, de conformidad con lo previsto en el
Reglamento de la Junta General y en los presentes Estatutos.esfactibley-conveniente. En
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caso—de—queeste _sentido, el Consejo de Administracion eaprecie—la—posibilidad—y
conveniencia-de-suttilizacién-deberd incluir mencion en la convocatoria de los concretos

medios de comunicacién a distancia que los accionistas pueden utilizar para hacer
efectivo sus derechos de representacion, ejercitar o delegar el voto, y, en su caso,
asistencia. Asimismo, se incluirdn los plazos, formas y modos de ejercicio de los derechos
de los accionistas que asistan a la Junta por medios electrénicos o telemdticos;-encase-de

bilidad

Articulo 23°.- Representacion.

1. Todo accionista que tenga derecho de asistencia podrd hacerse representar en la Junta
General por medio de otra persona, aunque ésta no sea accionista, cumpliendo con los
requisitos y formalidades exigidos por los presentes Estatutos Sociales, el Reglamento de
la Junta General y la Ley. En caso de que se hayan emitido instrucciones por parte del
dccionista representado, el representante emitird el voto con arreglo a las mismas y
tendrd la obligacién de conservar dichas instrucciones durante un aifio desde la
celebracidn de la correspondiente Junta General.

2. Podrd también-conferirse la representacion por escrito o por {es-medios electrénicos o
de comunicacién a distancia que, garantizando debidamente la identidad del
representado y del representante_y, en su caso, la seguridad de las comunicaciones, el
Consejo de Administracion determine, en-su-€ase,-con ocasion de la convocatoria de cada
Junta, conforme a lo dispuesto en el Reglamento de la Junta General de Accionistas de la
Sociedad. Asimismo, la notificacion a la Sociedad del nombramiento de representante o de
su revocacién podrd realizarse igualmente por escrito o medios electrénicos.

El representante podrd representar a cuantos accionistas asi lo soliciten, sin limitacion al
respecto. Asimismo, podrd emitir votos de signo distinto en funcién de las instrucciones
dadas por cada accionista.

3. El ejercicio del derecho de voto a distancia o la representacion conferida previstos en
este articulo quedardn sin efecto en los siguientes supuestos:

a) En el caso de voto emitido a distancia, por la asistencia personal del accionista a la
Junta General.

b) En el caso de representacion, por la asistencia a la Junta del accionista que otorgé la
representacion, ya sea personalmente o mediante el ejercicio del derecho del voto a
distancia.

¢) En ambos casos, por revocacion posterior y expresa efectuada por el mismo medio
empleado para la emisién del voto o la concesién de la representacion.

4. El Presidente y el Secretario de la Junta General asi como las personas que estos
designen, tendrdn las mds amplias facultades para determinar la validez del documento o
medio acreditativo de la representacion, debiendo considerar tinicamente como no vdlido
aquél que carezca de los minimos requisitos imprescindibles y siempre que éstos sean
insubsanables.
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6. La facultad de representacion se entiende sin perjuicio de lo establecido en la Ley para
los casos de representacion familiar y de otorgamiento de poderes generales.

7. Respecto del eventual conflicto de intereses del representante y de los supuestos de
solicitud publica de representacion, se aplicard lo previsto al efecto en la Ley y en el
Reglamento de la Junta General.

Articulo 27°.- Derecho de informacion de los accionistas.

1. Los accionistas podrdn solicitar, por escrito, u otros medios de comunicacién
electrénica o telemdtica a distancia que se indiquen en la convocatoria, de los
administradores, hasta el séptimo dia natural anterior a aquel en que esté previsto
celebrar la reunion de la Junta en primera convocatoria, las informaciones o aclaraciones
que estimen precisas, o formular las preguntas que estimen pertinentes, acerca de los
asuntos comprendidos en su Orden del Dia, —e—acerca de la informacién accesible al
ptiblico que se hubiera facilitado por la Sociedad a la Comisién Nacional del Mercado de
Valores desde la celebracién de la anterior Junta General y acerca del informe del auditor.
Las informaciones o aclaraciones asi solicitadas serdn facilitadas por los administradores
por escrito no mds tarde del propio dia de la Junta General.

2. Las solicitudes de informacion o aclaraciones que earelacion-conlos-asuntos-delorden
deldiaconforme al apartado anterior formulen los accionistas verbalmente al Presidente
durante el acto de la Junta General antes del examen y deliberacién sobre los puntos
contenidos en el Orden del Dia, o por escrito desde el séptimo dia anterior al previsto para
la celebracion de la Junta General, serdn atendidas verbalmente y durante el acto de la
Junta General por cualquiera de los administradores presentes, a indicacion del
Presidente. Si a juicio del Presidente no fuera posible satisfacer el derecho del accionista
en el propio acto de la Junta la informacion pendiente de facilitar serd proporcionada por
escrito al accionista solicitante dentro de los siete dias naturales siguientes a aquél en que
hubiere finalizado la Junta General.

3. Los administradores estdn obligados a proporcionar la informacién a que se refieren
los dos parrafes-apartados anteriores, salvo en los casos en que, a juicio del Presidente, la
publicidad de los datos solicitados perjudique los intereses sociales.

Esta excepcién no procederd cuando la solicitud esté apoyada por accionistas que
representen, al menos, la cuarta parte del capital.

Sin perjuicio de lo anterior, el Consejo de Administracién no estard obligado a responder
preguntas concretas de los accionistas cuando, con anterioridad a su formulacion, la
informacidn solicitada esté clara y directamente disponible para todos los accionistas en
la pdgina web de la Sociedad bajo el formato de pregunta-respuesta.

4. En todos los supuestos en que la Ley asi lo exija, se pondrd a disposicion de los

accionistas la informacién y documentacion adicional que sea preceptiva y a través de los
medios que la propia Ley exija.
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Articulo 35°.- Obligaciones generales del consejero. Retribucion.

1. En el desemperio de sus funciones, el Consejero obrard de buena fe y con la diligencia de
un ordenado empresario y de un representante leal, y deberd cumplir los deberes
impuestos por los Estatutos Sociales, el Reglamento del Consejo de Administracion y la
Ley, con fidelidad al interés social.

El Reglamento del Consejo desarrollard las obligaciones especificas de los Consejeros,
derivadas de los deberes de confidencialidad, no competencia y lealtad, prestando
particular atencién a las situaciones de conflicto de interés.

2. El cargo de consejero es retribuido. La cuantia mdxima de la retribucién de los

Consejeros serd determinadakstaretribucién-consistird-enuna-cantidad-anualfijapara-el
Consefo-cuya-cuantia-se-decidird por la Junta General para cada afio y que-se mantendrd

para los ejercicios sucesivos salvo acuerdo en otro sentido de la Junta General.

El Consejo distribuird entre sus miembros la eantidadfija-anuairetribucion acordada por
la Junta General teniendo en cuenta las funciones y responsabilidades ejercidas por cada
uno de ellos dentro del propio Consejo o de sus Comisiones y demds criterios previstos en
el Reglamento del Consejo de Administracion.

Asimismo, la Junta General autorizard el establecimiento de sequros de responsabilidad
civil y sistemas de prevision social para los Consejeros.

3. De conformidad con el acuerdo que a tal respecto adopte la Junta General, la
retribucion de los consejeros podrd consistir, ademds, y con independencia de lo previsto
en el apartado precedente, en la entrega de acciones o de derechos de opcién sobre las
mismas, asi como en una retribucioén que tome como referencia el valor de las acciones de
la Sociedad.

4. Las retribuciones previstas en los apartados precedentes, derivadas de la pertenencia al
Consejo de Administracién, serdn compatibles con las demds percepciones laborales, de
servicio o profesionales que correspondan a los consejeros por cualesquiera otras
funciones de asesoramiento que, en su caso, desemperfien para la Sociedad distintas de las
de supervision y decisién colegiada propias de su condicién de Consejeros, sometiéndose
las mismas al régimen laboral, de arrendamiento de servicios o de otro tipo que les fuera
legalmente aplicable en funcién de su naturaleza.

Articulo 44°.- Pdgina Web

1. La Sociedad mantendrd una Pdgina Web que tendrd la consideracién de sede
electrénica de la Sociedad, para informacién de accionistas e inversores en la que se
incluirdn los documentos e informaciones previstos por la Ley, los presentes Estatutos y el
Reglamento de la Junta General y cuando menos, los siguientes:

a) Los Estatutos Sociales vigentes, asi como las modificaciones a los mismos llevadas a
cabo en los ultimos doce meses.

b) El Reglamento vigente de la Junta General.
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9)

h)

J)

k)

D

El Reglamento vigente del Consejo de Administracion y, en su caso, los Reglamentos
vigentes de las Comisiones del Consejo.

La Memoria Anual correspondiente a los dos tltimos ejercicios.
Elvigente Reglamento Interno de Conducta en los mercados de valores.

El Informe Anual de Gobierno Corporativo correspondiente al ultimo ejercicio
cerrado.

Informacién sobre las reuniones celebradas de la Junta General durante el ejercicio
en curso y el anterior, y en particular, sobre la composicién de la Junta General en el
momento de su constitucion y los acuerdos adoptados con expresion del niimero de
votos emitidos y el sentido de los mismos, dentro de los cinco (5) dias siguientes a la
finalizacidn de la Junta General.

Los cauces de comunicacién existente entre la Sociedad y sus accionistas y, en
particular, las explicaciones pertinentes para el ejercicio del derecho de informacion
del accionista, con indicacién, en su caso, de las direcciones de correo postal y
electrénico a las que pueden dirigirse los accionistas.

Los medios y procedimientos para conferir la representacién en la Junta General,
establecidos para la Junta desde el momento de su convocatoria hasta su celebracién.

Los medios y procedimientos para el ejercicio del voto a distancia, incluidos en su
caso, los formularios para acreditar la asistencia y el ejercicio del voto por medios
telemdticos en la Junta General.

Los hechos relevantes comunicados a la Comision Nacional del Mercado de Valores
durante el ejercicio en curso y el tiltimo ejercicio cerrado.

La siguiente informacion sobre cada uno de sus Consejeros:

i Perfil profesional y biogrdfico.

iL. Otros Consejos de Administracion a los que pertenezca, se trate de Sociedades
cotizadas o no.

i, Indicacion de la categoria de Consejero a la que pertenezca segiin
corresponda, sefialdndose, en el caso de Consejeros dominicales, el accionista
al que debe su cargo o con quien tenga vinculos.

iv. Fecha de su primer nombramiento como Consejero, asi como de los
posteriores.

V. Acciones de la Sociedad y opciones sobre ellas de las que sea titular.

2. El Consejo de Administracidn velard porque la informacion que aparezca en la Pdgina

Web se vaya actualizando de forma constante.
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Articulo 462.- Auditores de Cuentas

1. Las Cuentas Anuales y el Informe de Gestion de la Sociedad, asi como las Cuentas
Anuales y el Informe de Gestion consolidados, deberdn ser revisados por Auditores de
Cuentas.

2. Los Auditores serdn nombrados por la Junta General antes de que finalice el ejercicio a
auditar, por un periodo de tiempo determinado inicial, que no podrd ser inferior a tres (3)
afios ni superior a nueve (9), a contar desde la fecha en que se inicie el primer ejercicio a
auditar, pudi 1 a6 H-GHHG HEHEY ayafinalizado
el-periodo-inicialsin perjuicio de lo dispuesto en la normativa reguladora de la actividad
de auditoria de cuentas respecto a la posibilidad de prérroga.

3. Los Auditores redactardn un informe detallado sobre el resultado de su actuacion,
conforme a la legislacién sobre Auditoria de Cuentas.

Articulo 504.- Liquidacion de la Sociedad

1. Desde el momento en que la Sociedad se declare en liquidacion, el Consejo de
Administracion cesard en sus funciones transformdndose los Consejeros en liquidadores

7 e z

de la Sociedad. Constituirén—un—o6rgano—colegiado—cuyoniimero—necesariamente—serd
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2. Durante el periodo de liquidacion se observardn las disposiciones de estos Estatutos
Sociales con respecto a la convocatoria y reunidn de la Junta General, a las que se dard
cuenta del desarrollo de la liquidacién para que adopten los acuerdos que consideren
oportunos.

3. Las operaciones de liquidacién se desarrollardn teniendo en cuenta lo establecido en las
disposiciones vigentes.

NOVENO. Modificacion de los articulos 5, 9, 10, 11, 14, 24, 25, 26 y 29 del
Reglamento de la Junta General de Accionistas a fin de adaptarlos a los Estatutos
Sociales y a las nuevas exigencias normativas.

Con el fin de adaptar su redaccién a la reciente reforma normativa introducida por la Ley
25/2011, de 1 de agosto, de reforma parcial de la Ley de Sociedades de Capital y de
incorporacion de la Directiva 2007/36/CE del Parlamento Europeo y del Consejo de 11 de
julio, sobre el ejercicio de determinados derechos de los accionistas de sociedades cotizadas
en el texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital y a la modificacién aprobada de
los Estatutos Sociales en virtud de la misma, se acuerda aprobar, de conformidad con el
Informe Justificativo sobre la propuesta de modificacion del Reglamento de la Junta
General de Accionistas de Renta 4 Banco, S.A., elaborado por el Consejo de Administracion,
que se ha puesto a disposicion de los accionistas desde la publicacién de la convocatoria
de la Junta General, las modificaciones de los siguientes articulos:
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Articulo 5 (“Junta General”); articulo 9 (“Anuncio de convocatoria”); articulo 10
(“Informacioén disponible desde la fecha de la convocatoria”); articulo 11 (“Derecho
de informacién previo a la Junta General”); articulo 14 (“Representacién”); articulo
24 (“Derecho de informacion durante la Junta”); 25 ("Votacion de las propuestas
de acuerdo”); articulo 26 (“Adopcién de acuerdos y proclamacién de resultados”);
y articulo 29 (“Publicidad de los acuerdos”).

A estos efectos, se transcribe a continuacién la nueva redaccion de los articulos
modificados.
1 Articulo 5.- Junta General.

1. La Junta General de Accionistas es el mdximo érgano de decision de la Sociedad en
las materias propias de su competencia.

2. Los acuerdos de la Junta General debidamente constituida, adoptados con arreglo
a los Estatutos sociales, al presente Reglamento y a las disposiciones vigentes,
obligardn a todos los accionistas, incluso a los ausentes, a quienes se abstuvieran en
las votaciones, a los disidentes y a los que carezcan del derecho de voto, sin perjuicio
de los derechos y acciones de toda clase que puedan corresponderles.

3. La Sociedad garantizard, en todo momento, la igualdad de trato de los accionistas

que se hallen en la misma posicion en lo relativo a la informacidn, la participaciéon y

el ejercicio del derecho de voto en la Junta General.

Articulo 9.- Anuncio de convocatoria.

1. La convocatoria de la Junta General de Accionistas se realizard mediante anuncio
publicado en el Boletin Oficial del Registro Mercantil o en uno de los diarios de mayor

circulacion en Espaiia, y-en la pdgina web de la Sociedad, y en la pdgina web de la

Comisién Nacional del Mercado de Valores, asi como mediante cualquier otro medio

que resulte aplicable de conformidad con la normativa vigente en cada momento, por
lo menos un mes antes de la fecha fijada para su celebracidn.

El organo de administracion valorard la oportunidad de difundir el anuncio de la
convocatoria en un mayor niimero de medios de comunicacién social.

2. Si la Junta General debidamente convocada, tanto Ordinaria como Extraordinaria,

no pudiera celebrarse en primera convocatoria ni se hubiere previsto en el anuncio la

fecha de la sequnda, la celebracion de ésta deberd ser anunciada, con el mismo orden

del dia y los mismos requisitos de publicidad que la primera, dentro de los quince dias

siquientes a la fecha de la Junta no celebrada y con al menos diez dias de antelacion a

la fecha fijada para la reunidn.
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3. Las Juntas Generales Extraordinarias podrdn ser convocadas con una antelacion

minima de quince dias. La reduccidn del plazo de convocatoria requerird el acuerdo

expreso adoptado en Junta General Ordinaria por, al menos, dos tercios del capital

suscrito con derecho a voto, y cuya vigencia no podrd superar la fecha de celebracién
de la siguiente.

24. El anuncio de convocatoria contendrd entre otros aspectos, los siguientes:

a) La denominacion de la Sociedad, el cargo de la persona o personas que realicen la

convocatoria, el lugar, fecha y hora de la reunién en primera y, en su caso, segunda

convocatoria, debiendo mediar entre la primera y la segunda reunién, por lo menos,
un plazo de veinticuatro horas.

b) El orden del dia de la Junta, redactado con claridad y precision, que comprenderd
los asuntos que han de tratarse en la reunién, no debiendo impedir la redaccién del
orden del dia la votacion separada de aquellos asuntos que sean sustancialmente
independientes, a fin de que los accionistas puedan ejercer de forma separada sus
preferencias de voto.

c) Los requisitos exigidos para poder easistir—aparticipar y votar en la Junta, en
particular, la fecha en la que el accionista deberd tener registradas las acciones a su
nombre, y los medios de acreditar dicha titularidadies ante la Sociedad.

d) El lugary la forma en que pueda obtenerse el texto completo de los documentos y
propuestas de acuerdo asi como la direccion de la pdgina web donde estard
disponible la informacion.

e) Informacion clara y exacta de los trdmites que los accionistas deberdn sequir

para participar y emitir su voto en la Junta General, incluyendo en particular los

siguientes extremos:

(i) El derecho a solicitar informacidn, a incluir puntos en el orden del dia y a
presentar propuestas de acuerdo, asi como el plazo de ejercicio. Cuando se
haga constar que en la pdgina web se puede obtener informaciéon mds

detallada sobre tales extremos, el anuncio podrd limitarse a indicar el plazo
de ejercicio.

(ii) d)-El derecho de los accionistas de hacerse representar en la Junta por otra
persona, sea o nho accionista, y el sistema para la emisién de voto por

representacion, con especial referencia a los formularios que deban utilizarse

para la delegacion de voto y a los medios que deban emplearse para que la

Sociedad pueda aceptar una notificacién por via electronica de las

representaciones conferidas.lesregisitosy-procedimientos-para-ejercer-este
derecho-

(iii)Los procedimientos establecidos para emitir el voto a distancia, sea por

correo o por medios electrénicos.
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35. El orden del dia que figure en la convocatoria se determinard por el Consejo de
Administracion, sin perjuicio del derecho que asiste a los accionistas que representen,
al menos, un cinco por ciento (5%) del capital social, de solicitar que se publique un
complemento a la convocatoria de Junta General Ordinaria incluyendo uno o mds

puntos en el orden del dia_siempre que los nuevos puntos vayan acompaiiados de una

justificacion o, en su caso, de una propuesta de acuerdo justificada. El ejercicio de

este derecho deberd hacerse mediante notificacién fehaciente, que habrd de recibirse
en el domicilio social dentro de los cinco dias siguientes a la publicacién de la
convocatoria. El complemento de la convocatoria deberd publicarse con quince dias
de antelacion como minimo a la fecha establecida para la reunién de la Junta._La
falta de publicacién del complemento de la convocatoria en el plazo legalmente

fijado serd causa de nulidad de la Junta.

6. Los accionistas que representen, al menos, el cinco por ciento (5%) del capital

social podrdn, en el mismo plazo sefialado en el apartado anterior, presentar

propuestas fundamentadas de acuerdos sobre asuntos ya incluidos o que deban
incluirse en el orden del dia. A medida que se reciban, la Sociedad difundird las
propuestas de acuerdo y la documentacion que en su caso se adjunte, entre el resto de

los accionistas, publicdndolas ininterrumpidamente en la pdgina web hasta la fecha

de celebracion de la Junta General,

47. El Consejo de Administracion-valerard, con ocasion de la convocatoria de cada
Junta General, pondrd a disposicién de los accionistas los si—existen—medios de
comunicacién a distancia que les puedan permitir a-los-aecionistas-efectuar el voto

y/o la delegacion garantizando debidamente la identidad del sujeto que ejerce su
derecho de voto o, en caso de delegacién, las del representante y del representado ¥
siasi como la utilizacién-seguridad de tes-mismeoslas comunicaciones electrénicas, -de
conformidad con lo previsto en los Estatutos Sociales y en el presente Reglamento.es
factibley—conveniente. En easo—de—queeste sentido, el Consejo de Administracion
aprecie-la-posibilidad y-conveniencia-de-su-utilizacién, deberd incluir mencion en la

convocatoria de los concretos medios de comunicacién a distancia que los accionistas

pueden utilizar para hacer efectivo sus derechos de representacion, ejercitar o
delegar el voto, y-en-stu—easo-asistencia. Asimismo, se incluirdn los plazos, formas y
modos de ejercicio de los derechos de los accionistas que asistan a la Junta por

medios electronicos o telemdticos,-en-caso-de-preverse-estaposibilidad. De todo ello,

se deberd dar informacién en la pdgina web de la Sociedad.

Articulo 10.- Informacion disponible desde la fecha de la convocatoria.

1. La Sociedad pondrd a disposicién de sus accionistas de manera ininterrumpida

desde la fecha de la convocatoria_y hasta la celebracién de la Junta General, en su
domicilio social, enla-Comision-Nacienal-del-Mercado-deValores—y a través de su
pdgina web:

22



a) Eltexto integro del anuncio de-l¢- convocatoria.

b)El numero total de acciones y derechos de voto en la fecha de la convocatoria,

desglosados por clases de acciones, si existieran.

c) El texto completo de las propuestas de acuerdos que el Consejo de
Administracion haya formulado al tiempo de la convocatoria en relacién con los
puntos comprendidos en el orden del dia_o, en el caso de no existir, un informe de

los 6rganos competentes comentando cada punto del orden del dia. Asimismo, se

incluirdn las propuestas de acuerdo presentadas por los accionistas a medida
que se reciban.

d) Los documentos que se presentardn a la Junta General y, en particular, los

informes de los administradores, auditores de cuentas y expertos
independientes.

e) Los medios y procedimientos para conferir la representacion y el ejercicio del

voto a distancia en la Junta General. En particular, los formularios para

acreditar la asistencia y el ejercicio del voto por representacion y a distancia en

la Junta General, salvo cuando sean enviados directamente por la Sociedad a

cada accionista. De no poder publicarse en la pdgina web debido a causas

técnicas, se indicard en la misma como obtener los formularios en papel, que

deberdn ser enviados a todo accionista que los solicite.

2. A través de la pdgina web, la Sociedad pondrd a disposicion de los accionistas la
informacion prevista en los Estatutos Sociales, en el presente Reglamento y en las
normas aplicables, sin perjuicio de poder utilizar cualquier otro medio al efecto y sin
menoscabo del derecho de los accionistas a la informacién documental y a solicitar la
informacion en forma escrita, de acuerdo con la normativa aplicable.

3. Asimismo, se habilitard en la pdgina web de la Sociedad un Foro Electrénico de
Accionistas, al que podrdn acceder con las debidas garantias tanto los accionistas
individuales como las asociaciones voluntarias se que puedan constituir, con el fin de
facilitar su comunicacién con cardcter previo a la celebracién de las Juntas
Generales. En el Foro podrdn publicarse propuestas que pretendan presentarse como
complemento del orden del dia anunciado en la convocatoria, solicitudes de adhesion
a tales propuestas, iniciativas para alcanzar el porcentaje suficiente para ejercer un
derecho de minoria previsto en la ley, asi como ofertas o peticiones de representacion
voluntaria.

Articulo 11.- Derecho de informacién previo a la Junta General.

1. Hasta el séptimo dia anterior, inclusive, a aquel en que esté prevista la celebracién
de la Junta General de que se trate, en primera convocatoria, los accionistas podrdn
formular las preguntas o peticiones de informaciones o aclaraciones que se refieran a
puntos comprendidos en el orden del dia, e-a la informacién accesible al ptiblico que
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se hubiera facilitado por la Sociedad a la Comisién Nacional del Mercado de Valoresy
acerca del informe del auditor, desde la celebracion de la Junta inmediatamente

anterior.

2. Las solicitudes de informacién podrdn realizarse mediante entrega personal de la
peticion escrita en el domicilio social o mediante su envio a la Sociedad por
correspondencia postal u otros medios de comunicacion electrénica o telemdtica a
distancia dirigidos a la direccién que se especifique en el correspondiente anuncio de
convocatoria y en la forma que a tal efecto se establezca en dicho anuncio. Lo
dispuesto en este articulo se entiende sin perjuicio del derecho de los accionistas de
obtener los documentos de forma impresa y de solicitar su envio gratuito cuando ast
lo establezca la Ley.

Cualquiera que sea el medio que se emplee para la emision de las solicitudes de
informacién, la peticién del accionista deberd incluir su nombre y apellidos,
acreditando las acciones de las que es titular, con objeto de que esta informacion sea
cotejada con la relacién de accionistas y el numero de acciones a su nombre
facilitada por la Sociedad de Gestion de los Sistemas de Registro, Compensacion y
Liquidacién de Valores, S.A. (Iberclear), para la Junta General de que se trate.
Corresponderd al accionista la prueba del envio de la solicitud a la Sociedad en forma
y plazo. La pdgina Web de la Sociedad detallard las explicaciones pertinentes para el
ejercicio del derecho de informacién del accionista, en los términos previstos en la
normativa aplicable.

El Consejo de Administracién estard obligado a facilitar la informacion solicitada
conforme a los pdrrafos precedentes en la forma y dentro de los plazos previstos por
los Estatutos Sociales, el presente Reglamento y la Ley, salvo en los casos en que (i)
hubiese sido solicitada por accionistas que representen menos de un veinticinco por
ciento (25%) del capital social y su publicidad pueda perjudicar, a juicio del
Presidente, los intereses sociales; (ii) la peticion de informacién o aclaracién no se
refiera a asuntos comprendidos en el orden del dia, #i-a informacién accesible al
publico que se hubiera facilitado por la Sociedad a la Comisién Nacional del Mercado
de Valores desde la celebracién de la tltima Junta General_ni al informe del auditor;

(iii) la informacién solicitada estuviera, con anterioridad a su formulacién,

disponible en la pdgina web de la Sociedad bajo el formato pregunta-respuesta, de

forma clara y precisa (iv) la informacidn o aclaracién solicitada sea innecesaria para

formar opinién sobre las cuestiones sometidas a la Junta General o, por cualquier
causa, merezca la consideracion de abusiva o (iv) asi resulte de disposiciones legales
o reglamentarias.

3. Las peticiones de informacion reguladas en este articulo se contestardn, una vez
comprobada la identidad y condicién de accionista de los solicitantes, hasta el dia de
la Junta General de Accionistas de que se trate, antes de su celebracién.

4. El Consejo de Administracién podrd facultar a cualquiera de sus miembros, asi
como, a su Secretario y Vicesecretario, a fin de que a través del Departamento de la
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Sociedad que designe el Consejo de Administracion, se responda a las solicitudes de
informacion formuladas por los accionistas.

Articulo 14.- Representacion.

1. Los accionistas con derecho de asistencia podrdn delegar su representacion en otra
persona, aunque ésta no sea accionista. El representante podrd representar a

cuantos accionistas asi _lo soliciten, sin limitacion al respecto. Cuando un

representante tenga representaciones de varios accionistas, podrd emitir votos de

signo distinto en funcion de las instrucciones dadas por cada accionista.

2. La representacién deberd conferirse en los términos y con el alcance establecidos
en la Ley, por escrito-, por medios electrénicos o de comunicacion a distancia y con

cardcter especial para cada Junta, salvo que se trate del conyuge, ascendiente o
descendiente del representado o de apoderado general, en documento ptblico, para
administrar todo el patrimonio que el accionista representado tuviese en territorio
nacional.

En caso de que se hayan emitido instrucciones por parte del accionista representado,

el representante emitird el voto con arreglo a las mismas y tendrd la obligacidn de de

conservar _dichas instrucciones durante un afio desde la celebracién de la Junta

correspondiente.

23. La representacion se podrd etergar-notificar también-mediante correspondencia
postal, remitiendo a la Sociedad un escrito en el que conste la representacion
otorgada, acompanada de la tarjeta de asistencia expedida por la Sociedad o
entidades encargadas de la llevanza del registro de anotaciones en cuenta. No
obstante, podrd bastar con la propia tarjeta de asistencia cuando la misma prevea su
utilizacién a efectos de la delegacién mediante correspondencia postal.

Asimismo, la representacion se podrd notificar por medios electréonicos o de

comunicacion a distancia, mediante comunicacion a la Sociedad en la que se detalle

la representacion otorgada v la identidad del accionista representado, emitida bajo

firma electrénica reconocida del accionista u otra clase de garantia que el Consejo de

Administracion estime idonea para asegurar la autenticidad y la identificacion del

accionista que confiere la representacion, a la que se acompariard copia en formato

electrénico inalterable de la tarjeta de asistencia y voto.

34. La notificacién de la representacion conferida por cualquiera de los citados

medios de-comunicacién-a-distancia-habrd de recibirse por la Sociedad antes de las
cinco (5) horas del-diayanteriores a la hora previste-prevista para la celebracion de
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la Junta General en primera convocatoria. En caso contrario, la representacion se
tendrd por no otorgada.

46. El Presidente y el Secretario de la Junta General o las personas designadas por los
mismos tendrdn las mds amplias facultades para admitir la validez del documento o
medio acreditativo de la representacién, debiendo considerar tinicamente como no
valido aquel que carezca de los minimos requisitos imprescindibles y siempre que
éstos sean insubsanables.

57. En los casos en que los administradores de la Sociedad, o cualquier otra persona o

entidad realicen una solicitud publica de representacion, se aplicardn las reglas
contenidas en la Ley. En particular, el documento en el que conste el poder deberd
contener o llevar anejo el orden del dia, asi como la solicitud de instrucciones para el
ejercicio de derecho de voto y la indicacién del sentido en que votard el representante
en caso de que no se impartan instrucciones o éstas no sean precisas. La delegacién
podrd también incluir aquellos puntos que, atin no previstos en el orden del dia de la
convocatoria, puedan ser tratados, por asi permitirlo la Ley, en la Junta, pudiendo
ademds prever la sustitucion del administrador representante por cualquier
miembro de la mesa de la Junta u otro socio asistente a la Junta cuando el
administrador representante se encuentre en una situacion de conflicto de interés
que le impida emitir el voto delegado.

La solicitud publica de representacion podrd realizarse por via electronica de

acuerdo con los desarrollos normativos que se dicten sobre esta materia y en la

forma que se establezca en el presente Reglamento.

Se entenderd que ha habido solicitud publica cuando una misma persona ostente la

representacion de mds de tres accionistas.

8. Antes de su nombramiento, el representante deberd informar con detalle al

accionista de si existe situacion de conflicto de intereses. Si el conflicto fuera posterior

al nombramiento y no se hubiese advertido al accionista representado de su posible

existencia, deberd informarle de ello inmediatamente. En ambos casos, de no haber

recibido nuevas instrucciones de voto precisas para cada uno de los asuntos sobre los

que el representante tenga que votar en nombre del accionista, deberd abstenerse de

emitir el voto.

L Puede existir, en particular, un conflicto de interés, cuando el representante

se encuentre en alguna de las situaciones previstas en el articulo 523.2 de la Ley de

Sociedades de Capital.

9. Ademds de cumplir los deberes previstos en el apartado anterior sobre

conflicto de intereses del representante, en el caso de que los administradores de la

Sociedad hubieran formulado solicitud publica de representacion, el administrador

que la obtenga no podrd ejercitar el derecho de voto correspondiente a las acciones

representadas en aquellos puntos del orden del dia en los que se encuentre en

conflicto de intereses, salvo que hubiese recibido del representado instrucciones de
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voto precisas para cada uno de dichos puntos conforme al presente articulo. En todo

caso, se entenderd que el administrador se encuentra en conflicto de intereses

respecto de las siguientes decisiones:

a) Su nombramiento, reeleccion o ratificacion como administrador.

b) Su destitucion, separacion o cese como administrador.

c) El ejercicio contra él de la accidn social de responsabilidad.

d) La aprobacidn o ratificacién, cuando proceda, de operaciones de la Sociedad con

el administrador de que se trate, sociedades controladas por él o a las que

represente o personas que actien por su cuenta.

610. La representacion es siempre revocable. La asistencia del accionista a la Junta,
sea_personalmente o por haberse emitido el voto a distancia, —o la revocacion

posterior y expresa efectuada por el mismo medio empleado para la concesién de la
representacion supone la revocacion de cualquier delegacion.

Articulo 24.- Derecho de informacion durante la Junta.

1. Durante el turno de intervenciones, todo accionista podrd solicitar verbalmente las
informaciones o aclaraciones que estime precisas acerca de los asuntos
comprendidos en el orden del dia, la informacidn accesible al puiblico que se hubiera

facilitado por la Sociedad a la Comision Nacional del Mercado de Valores y acerca del

informe del auditor. Para ello, deberd haberse identificado previamente conforme a

lo previsto en el articulo 21 anterior del presente Reglamento.

2. Los Consejeros estardn obligados a facilitar la informacién solicitada conforme al
apartado precedente en la forma y dentro de los plazos previstos por la Ley, salvo en
los casos en que (i) hubiese sido solicitada por accionistas que representen menos de
un veinticinco por ciento (25%) del capital social y su publicidad pueda perjudicar, a
juicio del Presidente, los intereses sociales; (ii) la peticién de informacién o
aclaracién no se refiera a asuntos comprendidos en el orden del dia_a informacién
accesible al piiblico que se hubiera facilitado por la Sociedad a la Comisién Nacional

del Mercado de Valores desde la celebracion de la ultima Junta General ni al informe

del auditor;; (iii) la informacion solicitada estuviera, con anterioridad a su

formulacidn, disponible en la pdgina web de la Sociedad bajo el formato pregunta-

respuesta, de forma clara y precisa; (iv) la informacién o aclaracion solicitada sea

innecesaria para formar opinién sobre las cuestiones sometidas a la Junta General o,
por cualquier causa, merezca la consideraciéon de abusiva o (iv) asi resulte de
disposiciones legales o reglamentarias.

3. La informacién o aclaracién solicitada serd facilitada por el Presidente o, en su
caso y por indicacion de éste, por el Presidente de cualquiera de las Comisiones del
Consejo, el Secretario, o cualquiera de los Consejeros presentes o altos directivos de la
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Sociedad. Corresponde al Presidente organizar la manera en que se dard respuesta a
los accionistas que hubieren formulado alguna solicitud o aclaracién en su exposicion
oral. En particular, podrd acordar que se dé una respuesta conjunta a las
intervenciones de los accionistas al final del turno de intervencion de éstos.

4. En caso de que, por cualquier motivo, no sea posible satisfacer el derecho del
accionista en el acto de la Junta General, los Consejeros facilitardn por escrito la
informacion solicitada al accionista interesado dentro de los siete (7) dias siguientes
al de la terminacidn de la Junta General

Articulo 25.- Votacion de las propuestas de acuerdo.

1. Una vez finalizadas las intervenciones de los accionistas y facilitadas las respuestas
conforme a lo previsto en este Reglamento, se someterdn a votacion las propuestas de
acuerdos sobre los asuntos comprendidos en el orden del dia o sobre aquellos otros
que por mandato legal no sea preciso que figuren en él.

2. El Secretario preguntard a los accionistas si desean que se dé lectura a las
propuestas de acuerdo o si se dan por leidas o si se realiza una lectura resumida o
extractada. Si asi lo solicitase cualquier accionista o, aunque no fuera solicitado, se
considerase conveniente por el Presidente, se procederd a su lectura. En todo caso, se
indicard a los asistentes el punto del orden del dia al que, en cada caso, se refiera la
propuesta de acuerdo que se someta a votacion.

El proceso de adopciéon de acuerdos se desarrollard siguiendo el orden del dia
previsto en la convocatoria. En primer lugar, se someterdn a votacion las propuestas
de acuerdo que en cada caso haya formulado el Consejo de Administracién y a
continuacién, si procediere, se votardn las formuladas por otros proponentes
siguiendo un orden de prioridad temporal. En todo caso, aprobada una propuesta de
acuerdo, decaerdn automdticamente todas las demds relativas al mismo asunto que
sean incompatibles con ella, sin que, por tanto, proceda someterlas a votacién.

Si se hubieren formulado propuestas relativas a asuntos sobre los que la Junta
General pueda resolver sin que consten en el orden del dia, el Presidente decidird el
orden en el que serdn sometidas a votacion.

3. Sin perjuicio de que, a iniciativa del Presidente, puedan emplearse otros sistemas
alternativos, la votacion de las propuestas de acuerdos a que se refiere el apartado
precedente se realizard conforme al siguiente procedimiento:

a) Cuando se trate de propuestas de acuerdo relativas a asuntos comprendidos en el
orden del dia, se considerardn votos a favor los correspondientes a todas las acciones
presentes y representadas, deducidos los votos correspondientes a (a) las acciones
cuyos titulares o representantes manifiesten que votan en contra, votan en blanco o
se abstienen, mediante la comunicacion o expresion de su voto o abstencion al
Notario (o, en su defecto, el Secretario) o personal que le asista, para su constancia
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en acta; (b) las acciones cuyos titulares hayan votado en contra, en blanco o hayan
manifestado expresamente su abstencion, a través de los medios de comunicacion a
que se refiere el presente Reglamento, y (c) las acciones cuyos titulares o
representantes hayan abandonado la reunién con anterioridad a la votacién de la
propuesta de acuerdo de que se trate y hayan dejado constancia ante el Notario (o,
en su defecto, el Secretario) o personal que le asista de su abandono de la reunion.

b) Cuando se trate de propuestas de acuerdo relativas a asuntos no comprendidos en
el orden del dia, se considerardn votos contrarios los correspondientes a todas las
acciones presentes y representadas, deducidos los votos correspondientes a (a) las
acciones cuyos titulares o representantes manifiesten que votan a favor, votan en
blanco o se abstienen, mediante la comunicacion o expresion de su voto o abstencion
al Notario (o, en su defecto, el Secretario) o personal que le asista, para su constancia
en acta; (b) las acciones cuyos titulares hayan votado a favor, en blanco o hayan
manifestado expresamente su abstencion, a través de los medios de comunicacion a
que se refiere el presente Reglamento, y (c) las acciones cuyos titulares o
representantes hayan abandonado la reunién con anterioridad a la votacién de la
propuesta de acuerdo de que se trate y hayan dejado constancia ante el Notario (o,
en su defecto, el Secretario) o personal que le asista de su abandono de la reunién.

c) Se deberdn votar separadamente aquellos asuntos que sean sustancialmente
independientes, a fin de que los accionistas puedan ejercer de forma separada sus
preferencias de voto, aplicdndose esta regla, en particular, cuando se trate de
adoptar acuerdos sobre: (i) el nombramiento o ratificacion de Consejeros, que
deberdn votarse de forma individual; (ii) y en el caso de modificaciones de Estatutos
cada articulo o grupo de articulos que sean sustancialmente independientes.

d) Siempre que ello sea posible legalmente y se cumplan los requisitos que al respecto
se prevean, se admitird que los intermediarios financieros que aparezcan legitimados
como accionistas, pero actien por cuenta de clientes distintos, puedan fraccionar el
voto conforme a las instrucciones de sus clientes._A estos efectos. los intermediarios

que reciban representaciones deberdn comunicar a la Sociedad emisora, dentro de

los siete dias anteriores a la fecha prevista para la celebracion de la Junta, una lista

en la que indiquen la identidad de cada cliente, el nimero de acciones respecto de las

cuales ejerce el derecho de voto en su nombre, asi como las instrucciones de voto que

el intermediario haya recibido, en su caso.

4. Las manifestaciones conteniendo el sentido del voto efectuadas al Notario o a la
Mesa, previstas en el apartado 3 anterior, podrdn realizarse individualizadamente
respecto de cada una de las propuestas o conjuntamente para varias o para todas
ellas, expresando al Notario o la Mesa la identidad y condicién de accionista o
representante de quien las realiza, el nimero de acciones a que se refieren y el
sentido del voto o, en su caso, la abstencion.

5. Los accionistas podrdn emitir su voto sobre las propuestas relativas a puntos
comprendidos en el orden del dia por correo~e mediante correspondencia postal,

comunicacion electrénica_o cualquier otro medio de comunicacion a distancia
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El voto por correo se emitird remitiendo a la Sociedad un escrito en el que conste

éste, acompariado de la tarjeta de asistencia expedida por la Sociedad o por la

entidad o entidades encargadas de la llevanza del registro de anotaciones en cuenta,
pudiendo preverse en dichas tarjetas la utilizacién de las mismas para la emision del
voto.

El voto mediante comunicacion electronica se emitird bajo firma electronica

reconocida u otra clase de garantia que el consejo de administracion estime idénea

para _aseqgurar la autenticidad y la identificacion del accionista que ejercita el

derecho de voto, a la que se acompariard copia en formato electrdnico inalterable de

la tarjeta de asistencia y voto.

El voto emitido por cualquiera de los medios previstos en los apartades—pdrrafos
anteriores habrd de recibirse por la Sociedad al menos cinco (5) dias antes de la
fecha prevista para la celebracion de la Junta General en primera convocatoria. En
caso contrario, el voto se tendrd por no emitido.

El Consejo de Administracién sefialard en los anuncios de convocatoria las garantias
de autenticidad y de identificacion de los accionistas que deben concurrir para el
ejercicio del voto a distancia, asi como el plazo para la recepcién de los votos
emitidos por esta via, pudiendo ampliar el anteriormente indicado para aquellos
votos cuya emision Ssea anterior a su vencimiento pero que se reciban con
posterioridad.

El voto emitido a distancia quedard sin efecto, de un lado, por revocacién posterior y
expresa efectuada por el mismo medio empleado para la emision y dentro del plazo
establecido para ésta y, de otro lado, por asistencia personal de la reunion del
accionista que lo hubiera emitido o de su representante.

Las reglas de desarrollo que adopte el Consejo de Administracién para la aplicacién
del presente apartado se publicardn en la pdgina web de la Sociedad.

Articulo 26.- Adopcién de acuerdos y proclamacion de resultados.

1. La Junta General, Ordinaria o Extraordinaria, adoptard sus acuerdos con las
mayorias de votos presentes o representados exigidas por los Estatutos Sociales o por
la Ley. Cada accién con derecho a voto presente o representada en la Junta General
dard derecho a un voto.

2. La aprobacion de los acuerdos requerird las siguientes mayorias:
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a) En primera convocatoria: los acuerdos quedardn aprobados cuando los votos a
favor de la propuesta excedan de la mitad de los votos correspondientes a las
acciones presentes o representadas.

b) En segunda convocatoria: los acuerdos quedardn también aprobados cuando los
votos a favor de la propuesta excedan de la mitad de los votos correspondientes a las
acciones presentes o representadas. Por excepcidon, cuando la asistencia sea superior
al veinticinco por ciento o mds del capital suscrito con derecho de voto sin alcanzar
la mitad del capital suscrito con derecho a voto, la vdlida adopcién de acuerdos que
hagan referencia a la emision de obligaciones, la supresion o limitacién del derecho
de adquisicidn preferente de nuevas acciones, el aumento o la reduccién del capital,
la transformacion, la fusién, la escision o la cesion global del activo y pasivo de la
sociedad y traslado del domicilio social al extranjero y, en general, cualquier
modificacion de los Estatutos sociales exigird que voten a favor de los mismos, al
menos, dos tercios del capital presente o representado.

3. A efectos de determinar el numero de acciones sobre el que se computard la
mayoria necesaria para la aprobacion de los distintos acuerdos, se considerardn
como acciones concurrentes, presentes y representadas en la reunion, todas aquellas
que figuren en la lista de asistentes deducidas las acciones cuyos titulares o
representantes hayan abandonado la reunién con anterioridad a la votacién de la
propuesta de acuerdo o acuerdos de que se trate y hayan dejado constancia de tal
abandono ante el Notario o, en su defecto, el Secretario o el personal que lo asista;

Asimismo deberd determinarse, como minimo, (i) el niimero de acciones respecto de

las cuales se hayan emitido votos vdlidos; (ii) la proporciéon de capital social

representado por dichos votos: (iii) el numero total de votos vdlidos; (iv) el numero

de votos a favor y en contra de cada acuerdo: y (v) el numero de abstenciones, en su

caso.

4. El Presidente declarard aprobados los acuerdos cuando tenga constancia de la
existencia de votos a favor suficientes, sin perjuicio de las manifestaciones que, en su
caso, los accionistas asistentes hagan al Notario o la Mesa acerca de esta materia.

Articulo 29.- Publicidad de los acuerdos.

Sin perjuicio de la inscripcién en el Registro Mercantil de aquellos acuerdos inscribibles
y de las previsiones legales que en materia de publicidad de acuerdos sociales
resulten de aplicacion, la Sociedad comunicard a la Comision Nacional del Mercado
de Valores, mediante la oportuna comunicaciéon de hecho relevante, los acuerdos
aprobados. El texto de los acuerdos serd accesible igualmente a través de la pdgina
Web de la Sociedad. Asimismo, a solicitud de cualquier accionista o de quien le
hubiere representado en la Junta General, el Secretario expedird certificacion de los
acuerdos o del acta, notarial en su caso.
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Los acuerdos aprobados y el resultado de las votaciones se publicardn integramente en la
pdgina web de la Sociedad dentro de los cinco (5) dias siguientes a la finalizacién de la Junta

General.
DECIMO. Reeleccién de miembros del Consejo de Administracién.

10.1.- Reeleccion como Consejero por el periodo estatutario de cinco aiios de D. Juan
Carlos Ureta Domingo.

De conformidad con lo previsto en el articulo 33 de los Estatutos Sociales, la Junta General
acuerda, a propuesta del Consejo de Administracion y previo informe favorable de la
Comisién de Nombramientos y Retribuciones, aprobar la reelecciéon de D. Juan Carlos Ureta
Domingo como miembro del Consejo de Administraciéon por el plazo de cinco afios
establecido en los Estatutos Sociales, con la calificacidn de ejecutivo.

10.2.- Reeleccion como Consejero por el periodo estatutario de cinco afios de D.
Jestus Sanchez-Quifiones Gonzalez.

De conformidad con lo previsto en el articulo 33 de los Estatutos Sociales, la Junta General
acuerda, a propuesta del Consejo de Administracién y previo informe favorable de la
Comisiéon de Nombramientos y Retribuciones, aprobar la reeleccién de D. Jesus Sanchez-
Quifiones Gonzalez como miembro del Consejo de Administracion por el plazo de cinco afios
establecido en los Estatutos Sociales, con la calificacién de ejecutivo.

10.3.- Reeleccion como Consejero por el periodo estatutario de cinco afios de D.
Santiago Gonzalez Enciso.

De conformidad con lo previsto en el articulo 33 de los Estatutos Sociales, la Junta General
acuerda, a propuesta del Consejo de Administracién y previo informe favorable de la
Comisién de Nombramientos y Retribuciones, aprobar la reelecciéon de D. Santiago Gonzalez
Enciso como miembro del Consejo de Administracion por el plazo de cinco afios establecido
en los Estatutos Sociales, con la calificacién de ejecutivo.

10.4.- I}eeleccién como Consejero por el periodo estatutario de cinco afios de D.
Pedro Angel Navarro Martinez.

De conformidad con lo previsto en el articulo 33 de los Estatutos Sociales, la Junta General
acuerda, a propuesta del Consejo de Administraciéon formulada previa propuesta de la
Comisién de Nombramientos y Retribuciones, aprobar la reeleccién de D. Pedro Angel
Navarro Martinez como miembro del Consejo de Administracién por el plazo de cinco afios
establecido en los Estatutos Sociales, con la calificacién de independiente.

10.5.- Reeleccion como Consejero por el periodo estatutario de cinco aiios de D.
Pedro Ferreras Diez.
De conformidad con lo previsto en el articulo 33 de los Estatutos Sociales, la Junta General

acuerda, a propuesta del Consejo de Administraciéon formulada previa propuesta de la
Comisiéon de Nombramientos y Retribuciones, aprobar la reeleccion de D. Pedro Ferreras
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Diez como miembro del Consejo de Administracién por el plazo de cinco afios establecido
en los Estatutos Sociales, con la calificacion de independiente.

10.6.- Reeleccion como Consejero por el periodo estatutario de cinco aiios de D.
Eduardo Trueba Cortés.

De conformidad con lo previsto en el articulo 33 de los Estatutos Sociales, la Junta General
acuerda, a propuesta del Consejo de Administracién formulada previa propuesta de la
Comisién de Nombramientos y Retribuciones, aprobar la reeleccién de D. Eduardo Trueba
Cortés como miembro del Consejo de Administracion por el plazo de cinco afios establecido
en los Estatutos Sociales, con la calificacién de independiente.

10.7.- Reeleccion como Consejero por el periodo estatutario de cinco aiios de D2,
Sofia Rodriguez Sahagun.

De conformidad con lo previsto en el articulo 33 de los Estatutos Sociales, la Junta General
acuerda, a propuesta del Consejo de Administraciéon formulada previa propuesta de la
Comision de Nombramientos y Retribuciones, aprobar la reelecciéon de D2. Sofia Rodriguez
Sahagiin como miembro del Consejo de Administraciéon por el plazo de cinco afios
establecido en los Estatutos Sociales, con la calificacién de independiente.

10.8.- Reeleccion como Consejero por el periodo estatutario de cinco afios de D.
Miguel Primo de Riveray Urquijo.

De conformidad con lo previsto en el articulo 33 de los Estatutos Sociales, la Junta General
acuerda, a propuesta del Consejo de Administracién y previo informe favorable de la
Comision de Nombramientos y Retribuciones, aprobar la reeleccién de D. Miguel Primo de
Rivera y Urquijo como miembro del Consejo de Administracién por el plazo de cinco afios
establecido en los Estatutos Sociales, con la calificacién de Otro Consejero.

UNDECIMO. Sometimiento a votacién, con caracter consultivo, del Informe Anual
sobre la Politica de Remuneraciones de los Consejeros.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 24.6 del Reglamento del Consejo de
Administracion de Renta 4 Banco, S.A. (en adelante, la “Sociedad”), el Consejo debe
elaborar anualmente un Informe sobre la politica de retribuciones de los Consejeros del
ejercicio en curso y la aplicaciéon de la politica de retribuciones vigente en el ejercicio
precedente. En su sesion de 20 de marzo de 2012, el Consejo de Administraciéon de la
Sociedad, previa propuesta de la Comisién de Nombramientos y Retribuciones, aprobé el
Informe Anual sobre la politica de remuneraciones de los Consejeros que se somete a la
Junta General Ordinaria de Accionistas para su votacién, con caracter consultivo, y que se
ha puesto a disposicién de los accionistas en la pagina web de la Sociedad desde el
momento de la publicacién del anuncio de la convocatoria de la Junta General.
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DUODECIMO. Autorizacién para la adquisicion de acciones propias, directamente o a
través de entidades del Grupo Renta 4.

Se deja sin efecto el acuerdo de autorizaciéon para la adquisiciéon de acciones propias
adoptado por la Junta General de accionistas de 22 de diciembre de 2009.

Se autoriza al Consejo de Administracion, con facultad expresa de sustituir la misma en el
Consejero Delegado de la Sociedad -aunque pudiera incidir en la figura de
autocontratacion o existieran intereses contrapuestos- para que, de conformidad con lo
establecido en el articulo 146 y siguientes del texto refundido de la Ley de Sociedades de
Capital y demas normativa aplicable, pueda llevar a cabo, directa o indirectamente a través
de entidades del Grupo Renta 4, y en la medida que lo estime conveniente en atencion a las
circunstancias, la adquisicion derivativa de acciones de la propia Sociedad.

El precio o contraprestacion de adquisicién minimo sera el equivalente al valor nominal de
las acciones propias adquiridas, y el precio o contraprestacion de adquisicién maximo sera
el equivalente al valor de cotizaciéon de las acciones propias adquiridas en un mercado
secundario oficial en el momento de la adquisicién. En ningiin momento el valor nominal
de las acciones adquiridas, directa o indirectamente, sumandose al de las que ya posean la
sociedad y sus filiales podra exceder del 10% del capital suscrito o del importe maximo
que pudiera establecerse legalmente. Las modalidades de adquisicién podran consistir en
compraventa, permuta, donacién, adjudicacion o dacién en pago o cualquier otra
modalidad de negocio a titulo oneroso, segtin lo aconsejen las circunstancias.

La presente autorizacidn se concede por un periodo de 5 afios.

Se hace constar que la autorizacién otorgada para adquirir acciones propias puede ser
utilizada, total o parcialmente, para su entrega o transmisién a administradores o
trabajadores de la Sociedad o de sociedades de su Grupo, directamente o como
consecuencia del ejercicio por parte de aquéllos de derechos de opcidn, todo ello en el
marco de los sistemas retributivos referenciados al valor de cotizacién de las acciones de
la Sociedad aprobados en debida forma.

Asimismo, en relacién con la emision de las obligaciones convertibles y/o canjeables por
acciones de Renta 4 Banco, S.A. realizada al amparo del acuerdo Sexto de la Junta General
de acciones de la Sociedad en abril de 2010 y del acuerdo del Consejo de Administracion
de la Sociedad de febrero de 2011 y que fue objeto de la correspondiente nota sobre las
obligaciones inscrita en los registros oficiales de la Comisién Nacional del Mercado de
Valores, se faculta expresamente al Consejo de Administracién, con expresas facultades de
sustitucion, para que pueda adquirir acciones propias de la Sociedad, hasta el maximo
legalmente permitido, para poder atender, tal y como prevé la nota sobre las obligaciones,
las solicitudes de conversion en los periodos previstos en la emision, incluida en la Nueva
Fecha de Conversidn Voluntaria prevista en la propuesta de acuerdo 4 del orden del dia de
la Junta General de accionistas, asi como en cualquier otra nueva fecha de conversién que
se pueda acordar, mediante la entrega de acciones propias.
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Igualmente, se faculta expresamente al Consejo de Administraciéon, con expresas
facultades de sustitucion, para que, en caso de resultar necesario, pueda adquirir acciones
propias de la Sociedad, hasta el maximo legalmente permitido, para la distribucién de
prima de emisiéon en especie mediante la entrega de acciones propias a la que hace
referencia en la propuesta de acuerdo prevista en el punto 5 del orden del dia de la Junta
General de accionistas.

Para todo ello, se autoriza al Consejo de Administracién, con facultad expresa de
sustitucion en los miembros del Consejo que estime conveniente, incluidos el Secretario y
el Vicesecretario del Consejo, tan ampliamente como fuese necesario para solicitar cuantas
autorizaciones y adoptar cuantos acuerdos sean necesarios o convenientes en
cumplimiento de la normativa legal vigente para la ejecucién y buen fin del presente
acuerdo.

DECIMOTERCERO.- Delegacion de facultades para elevar a publico e inscribir, en su
caso, los acuerdos contenidos en el acta de la sesion, asi como para efectuar el
preceptivo depoésito de cuentas.

Se acuerda facultar a D. Juan Carlos Ureta Domingo, D. Pedro Ramoén y Cajal Agiieras y D.
Jaime Guerra Calvo para que cualquiera de ellos, solidaria e indistintamente puedan
comparecer ante Notario y elevar los anteriores acuerdos a escritura publica, asi como
realizar y otorgar cuantos actos o documentos publicos o privados sean necesarios para
llegar al depdsito de cuentas o a la inscripcion en el Registro Mercantil de los anteriores
acuerdos, otorgando asimismo cuantos documentos publicos o privados fueran precisos
de subsanacion o modificacidn de errores o complementarios de los primeros y, asimismo,
cuantas escrituras de subsanacién o complementarias fueran precisas para adaptar estos
acuerdos a la calificacion del Registrador Mercantil.
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